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Criteris especifics de baremacio

Professor contractat doctor interi

Perfil optim: doctors amb I’acreditacio pertinent i, per tant, plena capacitat docent i
investigadora per desenvolupar tasques de docencia i recerca.

Criteris de valoracio: es valoraran tots els merits al-legats d’acord amb el barem que
segueix. Les puntuacions que s’esmenten s’aplicaran als merits contrets en els deu
anys més recents (vegeu la nota al final del document), mentre que s’aplicara un 50%
de la puntuacio consignada als merits al-legats d’anys anteriors.t

1. Activitat docent preferentment en universitats (maxim 20 punts)

* Per cada 60 hores de docéncia impartida en universitats: 1,5 punts
* Per cada any de docéncia no universitaria impartida: 0,75 punts (0,075 ‘ 1
punts per mes si no arriba a I’any)

2. Activitats en investigacio (maxim 25 punts)

* 3,0 punts per patent en explotacio

* 1,0 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte situades
al Q1

* 0,8 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte situades
al Q2

* 0,5 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte situades
al Q3

* 0,3 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte situades
al Q4

* 0,1 punts per article publicat en revistes sense index d’impacte.

t A I’efecte del comput dels anys més recents s’ha d’excloure el temps corresponent a les situacions
seguents:

a) Haver gaudit d’una llicéncia de maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’embaras
i de part, aixi com de permis per acumulacio de la reduccié per lactancia.

b) Haver gaudit d’una llicéncia per maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’adopcio
o acolliment d’infants.

c) Haver gaudit de periodes d’excedéncia per cura de fill o demostrar fefaentment i amb
documentaci6é d’organismes oficials amb competéncies en matéria de dependéncia que ha
tingut a carrec seu persones dependents.

d) Haver tingut una incapacitat laboral superior a sis mesos.

www.uib.cat




Universitat

de les Illes Balears

3.

Autoria de llibres, capitols de llibre i altres publicacions derivades de
I’activitat de recerca: maxim 1 punt

0,4 punts per participacio rellevant del candidat en congressos d’ambit
internacional (conferéncia convidada, presidencia de sessié, membre
del comite cientific o del comiteé organitzador o una altra activitat
similar)

0,2 punts per comunicacio/poster en congressos d’ambit internacional
0,3 punts per participacio rellevant del candidat en congressos d’ambit
nacional (conferéncia convidada, presidencia de sessio, membre del
comite cientific o del comite organitzador o una altra activitat similar)
0,1 punts per comunicacid/poster en congressos d’ambit nacional
Direcci6 (com a IP) de projectes de recerca financats mitjancant
convocatories publiques i competitives: 1 punt per projecte i any o
fraccio (minim 3 mesos)

Participacio en projectes de recerca financats mitjancant convocatories
publiques i competitives: 0,3 punts per projecte i any o fraccié (minim
3 mesos)

Participacio en treballs d’investigacio realitzats mitjancant contractes o
convenis amb entitats publiques o privades: 0,2 punts per projecte i
any o fraccio (minim 3 mesos)

Altres mérits en investigacio: maxim 1 punt

Guia docent (maxim 5 punts) (en cas que la placa es convoqui per

impartir una assignatura nova)

Valoracio de la qualitat de la guia i la seva adaptacio a la normativa de
la UIB per a la redaccio de les guies docents.

4. Altres merits (maxim 5 punts)

Ajuts de recerca postdoctorals (beques i/o contractes) obtinguts
mitjancant convocatories publiques i competitives: 1,5 punts per any de
subvencio

Beca FPI, FPU o equivalent: 0,5 punts per any de beca

Altres ajuts de postgrau: 0,3 punts per any

Beca de col-laboracio de la UIB (més de 3 mesos): 0,2 punts

Estades en altres centres universitaris o de recerca: 1 punt per any
Activitat professional (exclosa I’activitat docent): maxim 1 punt

Altres titulacions: maxim 1 punt
Altres: maxim 2 punts.

CLAUSULA ADDICIONAL
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- Encas que, en aplicacio del barem, la puntuaci6 de qualque candidat superi el
nombre maxim de punts corresponents a un determinat apartat, la comissio de
contractacio podra acordar aplicar un factor d’escala a les puntuacions de tots
els candidats en el dit apartat, de manera que la puntuacio maxima resultant
no superi en cap cas el valor maxim corresponent.
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Professor visitant

Criteris de valoracio: es valoraran tots els merits al-legats d’acord amb el barem que
segueix. Les puntuacions que s’esmenten s’aplicaran als merits contrets en els deu
anys més recents (vegeu la nota al final del document), mentre que s’aplicara un 50%
de la puntuacié consignada als mérits al-legats d’anys anteriors.t

s W

L’activitat academica: maxim 10 punts.

L’activitat en investigacio: maxim 15 punts.

L’activitat docent, preferentment realitzada en universitats: maxim 5 punts.

Els estudis de doctorat (inclos el titol de doctor): maxim 5 punts.

La guia docent presentada pel candidat en cas que la placa es convoqui per
impartir una assignatura nova: maxim 5 punts.

Altres merits (altres beques i contractes no inclosos a l'apartat 2, cursos
d’especialitzacio, estades en altres centres universitaris o de recerca, idiomes,
premis, activitat professional, altres titulacions, participacid6 en projectes
d’innovacié pedagogica, etc.): maxim 5 punts.

La Comissio determinara en cada cas els criteris de valoracio dels distints tipus de
contribucions dins cada apartat. Aquests criteris han de ser publics i reflectir-se a
I’acta de la Comissio.

CLAUSULA ADDICIONAL

En cas que, en aplicacio del barem, la puntuaci6 de qualque candidat superi el
nombre maxim de punts corresponents a un determinat apartat, la comissio de
contractacio podra acordar aplicar un factor d’escala a les puntuacions de tots
els candidats en el dit apartat, de manera que la puntuacié maxima resultant
no superi en cap cas el valor maxim corresponent.

+ A I'efecte del comput dels anys més recents s’ha d’excloure el temps corresponent a les situacions
seguents:

a)
b)

c)

d)

Haver gaudit d’una llicéncia de maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’embaras
i de part, aixi com de permis per acumulacio de la reduccié per lactancia.

Haver gaudit d’una llicéncia per maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’adopcié
o acolliment d’infants.

Haver gaudit de periodes d’excedéncia per cura de fill o demostrar fefaentment i amb
documentaci6é d’organismes oficials amb competéncies en matéria de dependéencia que ha
tingut a carrec seu persones dependents.

Haver tingut una incapacitat laboral superior a sis mesos.
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Professor ajudant doctor

Criteris de valoracio: es valoraran tots els mérits al-legats d’acord amb el barem que
segueix. Les puntuacions que s’esmenten s’aplicaran als merits contrets en els deu
anys més recents (vegeu la nota al final del document), mentre que s’aplicara un 50%
de la puntuacié consignada als mérits al-legats d’anys anteriors.t

L’expedient académic (inclosos els estudis de doctorat): maxim 10 punts.
Beques i contractes d’investigacié: maxim 5 punts.

L’activitat en investigacio: maxim 10 punts.

L’activitat docent, preferentment realitzada en universitats: maxim 5
punts.

5. Altres merits (altres beques i contractes, cursos d’especialitzacio, estades a
I’estranger, idiomes, premis, activitat professional, altres titulacions,
participacio en projectes d’innovacié pedagogica, etc.): maxim 5 punts.

~AwWN -~

En els punts 3 i 4 s’ha de tenir en compte l’activitat exercida en centres no
vinculats a la Universitat on hagin estat contractats, becaris, etc.

La Comissio determinara en cada cas els criteris de valoracio dels distints tipus de
contribucions dins cada apartat. Aquests criteris han de ser publics i reflectir-se a
I’acta de la Comissio.

CLAUSULA ADDICIONAL

- Encas que, en aplicacio del barem, la puntuaci6 de qualque candidat superi el
nombre maxim de punts corresponents a un determinat apartat, la comissio de
contractacio podra acordar aplicar un factor d’escala a les puntuacions de tots
els candidats en el dit apartat, de manera que la puntuacié maxima resultant
no superi en cap cas el valor maxim corresponent.

+ A I'efecte del comput dels anys més recents s’ha d’excloure el temps corresponent a les situacions
seguents:

a) Haver gaudit d’una llicéncia de maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’embaras
i de part, aixi com de permis per acumulacio de la reduccié per lactancia.

b) Haver gaudit d’una llicéncia per maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’adopcio
o acolliment d’infants.

c) Haver gaudit de periodes d’excedéncia per cura de fill o demostrar fefaentment i amb
documentaci6é d’organismes oficials amb competéncies en matéria de dependencia que ha
tingut a carrec seu persones dependents.

d) Haver tingut una incapacitat laboral superior a sis mesos.
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Ajudant

Perfil optim: estudiant de doctorat que ja ha iniciat I’activitat de recerca, perd que
encara ha de completar la seva formaci6 docent i investigadora.

Criteris de valoracio: es valoraran tots els mérits al-legats d’acord amb el barem que
segueix. Les puntuacions que s’esmenten s’aplicaran als merits contrets en els deu
anys més recents (vegeu la nota al final del document), mentre que s’aplicara un 50%
de la puntuacié consignada als mérits al-legats d’anys anteriors.t

1. Expedient académic, inclosos els cursos de postgrau (maxim 20 punts)

* Expedient académic del grau o llicenciatura: la nota numérica de
I’expedient (en una escala de O a 10, menys 5 punts, multiplicada per
2).

* Expedient académic de postgrau: la nota numerica de I’expedient (en
una escala de 0 a 10, menys 5 punts, multiplicada per 2).

2. Altres merits (maxim 10 punts)

* Beca-col-laboracié del Ministeri: 1 punt

* Beca FPI, FPU o equivalent: 1,25 punt per any de beca (maxim 5 punts)

* Altres ajuts de postgrau obtinguts mitjancant procediment de
concurréncia publica: 1,0 punts per any de beca/contracte o 0,1 punts
per mes si no arriba a I’any

* Beca de col-laboraci6 de la UIB (de tres mesos o més): 0,3 punts

* Publicacions:

1,0 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q1

- 0,8 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q2

+ A I'efecte del comput dels anys més recents s’ha d’excloure el temps corresponent a les situacions
seguents:

a) Haver gaudit d’una llicéncia de maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’embaras
i de part, aixi com de permis per acumulacio de la reduccié per lactancia.

b) Haver gaudit d’una llicéncia per maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’adopcio
o acolliment d’infants.

c) Haver gaudit de periodes d’excedéncia per cura de fill o demostrar fefaentment i amb
documentaci6é d’organismes oficials amb competéncies en matéria de dependéencia que ha
tingut a carrec seu persones dependents.

d) Haver tingut una incapacitat laboral superior a sis mesos.
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- 0,5 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q3

- 0,3 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q4

- 0,1punts per article publicat en revistes sense index d’impacte

- Autoria de llibres, capitols de llibre i altres publicacions derivades de
I’activitat de recerca: maxim 1 punt

- 0,4 punts per participacio rellevant del candidat en congressos
d’ambit internacional (conferéncia convidada, presidéncia de sessio,
membre del comité cientific o del comite organitzador o una altra
activitat similar)

- 0,2 punts per comunicacié/poster en congressos d’ambit
internacional

- 0,3 punts per participacio rellevant del candidat en congressos
d’ambit nacional (conferéncia convidada, presidéncia de sessio,
membre del comité cientific o del comite organitzador o una altra
activitat similar)

- 0,1 punts per comunicacio/poster en congressos d’ambit nacional

* Direcci6 (com a IP) de projectes de recerca financats mitjancant
convocatories publiques i competitives: 1 punt per projecte i any o
fraccio (minim 3 mesos)

e Participacio en projectes de recerca financats mitjancant convocatories | 7 |
publiques i competitives: 0,3 punts per projecte i any o fraccié (minim
3 mesos)

* Participacio en treballs d’investigacio realitzats mitjancant contractes o
convenis amb entitats publiques o privades: 0,2 punts per projecte i
any o fraccio (minim 3 mesos)

* Per cada 15 hores de docencia impartida en universitats: 1 punt

* Per cada any de docencia no universitaria impartida: 0,5 punts (0,05
punts per mes si no arriba a I’any)

* Titol de doctor/a: 1 punt

* Estades en centres de recerca de reconegut prestigi: 0,5 punts per
estada de durada igual o superior a 3 mesos i 0,3 punts per estada de
durada inferior (maxim 5 punts)

* Altres titulacions: 0,25 punts per any de durada oficial (maxim 1 punt)

* Activitat professional: maxim 1 punt

* Altres beques: maxim 1 punt

e Altres meérits: maxim 2 punts

CLAUSULA ADDICIONAL

- Encas que, en aplicacio del barem, la puntuacié de qualque candidat superi el
nombre maxim de punts corresponents a un determinat apartat, la comissio de
contractacio podra acordar aplicar un factor d’escala a les puntuacions de tots
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els candidats en el dit apartat, de manera que la puntuacié maxima resultant
no superi en cap cas el valor maxim corresponent.
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Associat

Perfil optim: especialista de competéncia reconeguda que exerceix la seva
activitat professional fora de Pambit académic universitari i que, mitjancant les

tasques docents, pot aportar coneixements i experiéncia professionals a la
Universitat.

Criteris de valoracio: es valoraran tots els mérits al-legats d’acord amb el barem que
segueix. Les puntuacions que s’esmenten s’aplicaran als merits contrets en els deu
anys més recents (vegeu la nota al final del document), mentre que s’aplicara un 50%
de la puntuacié consignada als mérits al-legats d’anys anteriors.t

1. Activitat professional (maxim 10 punts)

* 1 punt per cada any d’activitat professional o 0,1 punts per mes si
no arriba a I'any (maxim 10 punts). L’activitat professional en la
docéncia no universitaria es considera dins aquest apartat.
* Altra activitat professional que no es pugui considerar en I'item
anterior: maxim 1 punt. |9 |

2. Activitat docent, preferentment en universitats (maxim 5 punts)
* 1 punt per cada 120 hores de docéncia impartida en universitats
* Altra activitat docent que no es pugui considerar en I'item anterior
(se n’exclouen explicitament les activitats docents dels professors):
maxim 1 punt)

3. Guia docent d’assignatura nova (maxim 5 punts)

* Valoracio de la qualitat de la guia i la seva adaptacié a la normativa
de la UIB per a la redaccié de les guies docents.

4. Activitat en investigacio (maxim 5 punts)

+ A I'efecte del comput dels anys més recents s’ha d’excloure el temps corresponent a les situacions
seguents:

a) Haver gaudit d’una llicéncia de maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’embaras
i de part, aixi com de permis per acumulacio de la reduccié per lactancia.

b) Haver gaudit d’una llicéncia per maternitat o paternitat superior a tres mesos en cas d’adopcio
o acolliment d’infants.

c) Haver gaudit de periodes d’excedéncia per cura de fill o demostrar fefaentment i amb
documentaci6é d’organismes oficials amb competéncies en matéria de dependéencia que ha
tingut a carrec seu persones dependents.

d) Haver tingut una incapacitat laboral superior a sis mesos.
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1,0 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q1

0,8 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q2

0,5 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q3

0,3 punts per article publicat en revistes amb index d’impacte i
situades al Q4

0,1 punts per article publicat en revistes sense index d’impacte.
Autoria de llibres, capitols de Ilibre i altres publicacions derivades de
I’activitat de recerca desenvolupada: maxim 1 punt

0,4 punts per participacié rellevant del candidat en congressos
d’ambit internacional (conferéncia convidada, presidencia de sessio,
membre del comité cientific o del comité organitzador o una altra
activitat similar)

0,2 punts per comunicacio/poster en un congrés internacional

0,3 punts per participacio rellevant del candidat en congressos
d’ambit nacional (conferéncia convidada, presidéncia de sessio,
membre del comité cientific o del comiteé organitzador o una altra
activitat similar)

0,1 punts per comunicacid/poster en un congrés nacional

0,2 punts per conferéncia convidada fora de congressos

Direcciéo (com a IP) de projectes de recerca financats mitjancant
convocatories publiques i competitives: 1 punt per projecte i any o
fraccio (minim 3 mesos)

Participaci6 en projectes de recerca financats mitjancant
convocatories publiques i competitives: 0,3 punts per projecte i any
o fraccié (minim 3 mesos)

Participaci6 en treballs d’investigacio realitzats mitjancant
contractes o convenis amb entitats publiques o privades: 0,2 punts
per projecte i any o fraccié (minim 3 mesos)

Altres merits en investigacio que no es puguin considerar en els
items anteriors: maxim 1 punt

5. Estudis de doctorat (maxim 5 punts)

Titol de doctor/a: 5 punts

Titol de master universitari/DEA/suficiéncia investigadora: 3 punts
Estudis de master universitari amb més de 30 credits superats: 2
punts

Estudis de master universitari amb més de 10 i menys de 30 credits
superats: 1 punt

6. Altres merits (maxim 5 punts)
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Expedient académic relacionat amb la placa, independentment de
la data d’expedicio del titol, s’assignaran: 0,2 punts si la qualificacio
mitjana és d’aprovat (5,00 - 6,99), 0,6 punts si la qualificacio
mitjana és de notable (7,00 - 8,99) i 1 punt si la qualificacio és
d’excel-lent (9,00 - 10) (maxim 1 punt)

Altres titulacions: 0,25 punts per any de durada oficial (maxim 1
punt)

Estades en altres centres universitaris o de recerca: 0,5 punts per
estada de durada igual o superior a 3 mesos i 0,3 punts per estada
de durada inferior (maxim 2 punts)

Participaci6 en projectes d’innovacio educativa: 0,2 punts per
projecte (maxim 1 punt)

Beca FPI, FPU o equivalent: 1,25 punts per any de beca (maxim 5

punts)

Altres merits (altres beques, cursos d’especialitzacio, acreditacions

oficials d’idiomes, etc.) (maxim 1 punt)
CLAUSULA ADDICIONAL

- Encas que, en aplicacio del barem, la puntuaci6 de qualque candidat superi el
nombre maxim de punts corresponents a un determinat apartat, la comissio de
contractacio podra acordar aplicar un factor d’escala a les puntuacions de tots
els candidats en el dit apartat, de manera que la puntuacié maxima resultant
no superi en cap cas el valor maxim corresponent.
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