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Parte A. DATOS PERSONALES |Fecha del CVA | 28/10/2021 |
Nombre y apellidos Natalia Ortiz Martinez de Mandojana
DNI/NIE/pasaporte 75137866V Edad |36
NGm. identificacion WoS Researcher ID (%) E-8493-2016
deI/dé Ia SCOPUS Author ID(*) 42462069100
) . Open Researcher and Contributor ID | 0000-0002-2020-0443
investigador/a (ORCID) **

(*) Al menos uno de los dos es obligatorio
(**) Obligatorio

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad de Granada

Dpto./Centro Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Direccion Campus de la Cartuja s/n

Teléfono 958241000 correo electronico | nortiz@ugr.es
(ext. 20477)

Categoria profesional

Profesor Titular de Universidad

| Fecha inicio |

30/11/2018

Palabras clave

corporativo

Sostenibilidad, Estrategia a largo plazo, Resiliencia, Gobierno

A.2. Formacioén académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad ARo
Licenciatura en Administracién y Direccion de
Empresas. Premio al mejor expediente |Facultad de Ciencias
académico de la Licenciatura en | Econdmicas y Empresariales. |2001-2007
Administracién y Direccion de Empresas |Universidad de Granada
otorgado por la Junta de Andalucia.

: : Facultad de Derecho.
Licenciatura en Derecho Universidad de Granada 2001-2007
Master en Economia y Organizacion de FaC”'Fad. de Ciencias .
Empresas Ecgnomlcas y Empresariales. |2007-2008

Universidad de Granada

Doctora: Universidad de Granada. Titulo de la | Facultad de Ciencias
tesis: Gobierno Corporativo y Planteamiento | Economicas y Empresariales. |1 de abril
Medioambiental de la Empresa. Sobresaliente | Universidad de Granada de 2011
Cum Laude. Doctorado Europeo.

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica (véanse instrucciones)

2 Sexenios reconocido periodo 2009-2014 y 2015-2020.

Citas recibidas en WoS =358, H7. Media de citas 21.1
Citas recibidas en Google Académico: 1289, H=13

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (maximo 3500 caracteres)

Doctora en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Granada el 1 de abril
de 2011. Autora de 29 publicaciones sometidas a procesos de evaluaciéon. Destaca la
publicacion de 21 articulos en revistas indexadas, de los cuales 17 lo estan en Journal
Citation Reports, ocupando 10 de ellas la posicion del primer cuartil de su categoria y
4 la de segundo cuartil. Los 4 articulos indexados restantes han sido publicados en revistas
nacionales indexadas en bases de datos de referencia en el area y con indices de calidad (In-
Recs, Latindex y DICE). Cuenta con 7 publicaciones en libros y capitulos de libros de
orientacion investigadora, incluyendo las prestigiosas editoriales internacionales Palgrave
McMillan, Sage publications y Thomsom Routers-Aranzadi. Ha presentado 40 ponencias
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en Congresos Internacionales y 16 en Congresos Nacionales. Ha participado en 4
Proyectos del Plan Nacional de I+D y en 4 Proyectos de Investigacién de Excelencia de la
Junta de Andalucia y ha sido IP de otros 3 proyectos, un Proyecto del Plan Nacional de
I+D y un Proyecto de del programa operativo FEDER de la Junta de Andalucia y un
Proyecto de Investigacion Precompetitivo para Jovenes Investigadores de la Universidad de
Granada. También ha sido IP de un contrato de transferencia con la Diputacion de Granada.
Cuenta con una amplia experiencia internacional, congruente con su especializacion
investigadora y el interés por una proyeccion internacional de su trabajo. Especificamente, ha
realizado 5 estancias de investigacion en 2 destinos de reconocido prestigio en su carrera
académica, todas con una duracién al menos de un mes, siendo la duracién global de las
estancias de un afno y 4 meses, la mayor parte en periodo postdoctoral, todas ellas con
resultados especificos y una de ellas financiada por el Programa Juan de la Cierva. Estas
estancias se realizaron en Cass Business School (London, Reino Unido) y en lvey Business
School (London, Canada). Ha participado como editora asociada de numero especial para
la revista Journal of Business Ethics (JCR2018:Q1), de un volumen monografico de la
revista Cuadernos Econdmicos del ICE y actualmente edita un numero especial en Business
Research Quaterly (JCR2018:Q2). Es revisora de revistas internacionales incluidas en
JCR, ha participado como evaluador externo de proyectos para la Swiss National Science
Fundation, la mayor agencia de financiacion de proyectos de investigacion en Suiza y ha sido
miembro de la comision cientifico técnica de evaluacion (CCT) para Agencia de Evaluacion
Nacional de Proyectos de las convocatorias PGC Y RTI 2018 y 2020 del Ministerio de
Ciencia Innovacién y Universidades y evaluadora externa en la convocatoria PGC Y RTI 2019.
Ademas, ha participado en la organizacion de congresos de prestigio internacional: ONE
Doctoral Consortium, 2012 en Boston (EEUU) y en 2013 en Orlando (EEUU). También ha
participado en la organizacion de numerosos eventos de caracter cientifico y docente a nivel
nacional. Fue miembro electo del Consejo de Direccion de la Division Organization and the
Natural Environment (ONE) de la Asociacion internacional Academy of Management dentro
del equipo de Membership and Nomination (2014 a 2017) y dentro del equipo Award (2019-
2021). Finalmente, ha ejercido como Vicedecana de la Facultad de Turismo 2014-2016 y
ocupado otros puestos de gestion como coordinadora y tutora Erasmus y coordinadora de
Campus Extens.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones en JCR

1. Valbuena-Hernandez, J. P., & Ortiz-de-Mandojana, N. 2021. Encouraging corporate
sustainability through effective strategic partnerships. Corporate Social Responsibility and
Environmental Management.JCR(2020):8.74. Q1 (Business). CEFAGE Ranking C.

2. Galeazzo, A; Ortiz-de-Mandojana, N; Delgado-Ceballos, J.2021. Green Procurement and
Financial Performance in the Tourism Industry: The Moderating Role of Tourists Green
Purchasing Behaviour. Current Issues in Tourism24 (5),700-716. JCR (2018):3.39 (Q1)
Hospitality leisure sport & tourism. CEFAGE Ranking D.

3. Montiel, I., Delgado-Ceballos, J., Ortiz-de-Mandojana, N., Antolin-Lopez, R.2020. New
Ways of Teaching: Using Technology and Mobile Apps to Educate on Societal Grand
Challenges. Journal of Business Ethics, 161, 243-25. JCR (2018): 3.79 (Q1) Business.
CEFAGE Ranking C. Incluida en Lista Financial Times.

4. Morales-Raya, M., Martin-Tapia, |., Ortiz-de-Mandojana. 2019. To be or to seem: The role
of environmental practices in corporate environmental reputation. Organization &
Environment, 32(3):309-330. JCR (2018): 8.5. (Q1) Management. CEFAGE Ranking D.

5. Ortiz-de-Mandojana, N., Bansal, P, Aragon-Correa. 2019. Older and wiser: how CEOs’
time perspective influences long-term investments in environmentally responsible
technologies. British Journal of Management.30 (1)134-150: JCR (2018): 2.75. (Q2)
Business. CEFAGE Ranking B.

6. Hurtado-Torres, N. E., Aragén-Correa, J. A., Ortiz-de-Mandojana, N. 2018. How does R&D
internationalization in multinational firms affect their innovative performance? The
moderating role of international collaboration in the energy industry. International Business
Review, 27(3):514-527. JCR (2018): 3.64. (Q2) Business. CEFAGE Ranking C.
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7. Bermudez-Edo, M., Hurtado-Torrez N.E., Ortiz-de-Mandojana, N. 2017. The influence of
international scope on the relationship between patented environmental innovations and
firm performance. Business and Society, 56 (2):357-387 JCR (2017): 3.21. (Q2) Business.
CEFAGE Ranking B.

8. Montiel, |., Delgado-Ceballos, J., Ortiz-de-Mandojana, N. 2017. Mobile Apps for
Sustainability Management Education. Academy of Management Learning & Education,
16 (3):488-491. JCR (2017): 2.51. (Q1) Education & Educational Research. (Q2)
Management. CEFAGE Ranking A.

9. Ortiz-de-Mandojana, N., Bansal, P. 2016. The long term benefits of organizational
resilience through sustainable business practices. Strategic Management Journal, 37
(8):1615-1631. JCR (2016): 4.46. (Q1) Business. CEFAGE Ranking AA. Incluida en Lista
Financial Times.

10. Ortiz-de-Mandojana, N., Aguilera-Caracuel, J., Morales-Raya, M. 2016. Corporate
Governance and Environmental Sustainability: The Moderating Role of the National
Institutional Context. Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 23
(3):150-164. JCR (2016): 2.85. (Q1) Environmental studies. CEFAGE Ranking C.

11. Ortiz de Mandojana, N., Aragon Correa, JA. 2015. Boards and Sustainability: The
Contingent Influence of Director Interlocks on Corporate Environmental Performance.
Business Strategy and the Environment, 24 (6): 499-517. JCR (2015): 3.34. (Q1) Business.
Environmental studies. CEFAGE Ranking B.

12. Ferrén- Vilchez, V., de la Torre-Ruiz, J. M., Ortiz-de-Mandojana, N. 2015. How much would
environmental issues cost? The internalisation of environmental costs in the European
transport industry. Environmental Engineering and Management Journal, 14 (9): 2149-
2162. JCR (2015): 1.008. Rank: 175/255 (Q4) Environmental sciences

13. Torre-Ruiz, J.M, Ferron-Vilchez V., Ortiz de Mandojana, N. 2014. Team Decision-Making
and Individual Satisfaction with the Team. Small Group Research, 45(2)198-216. JCR
(2014): 0.794. Rank: 112/194 (Q3) Management. CEFAGE Ranking C.

14. Aguilera-Caracuel, J., Ortiz-de-Mandojana, N. 2013. Green Innovation and Financial
Performance: An Institutional Approach. Organization and Environment, 26(4): 365-385.
JCR (2013): 1.386. Rank: 73/173 (Q2) Management. CEFAGE Ranking D.

15. Ortiz-de-Mandojana, N., Aragon-Correa, J.A., Delgado-Ceballos, J., Ferron- Vilchez, V.
2012. The Effect of Director Interlocks on Firms’ Adoption of Proactive Environmental
Strategies. Corporate Governance: An International Review, 20 (2): 164-178. JCR (2012):
1.4. (Q1) Business Finance. CEFAGE Ranking C.

16. Delgado-Ceballos, J., Aragén-Correa, J.A., Ortiz-de-Mandojana, N., Rueda Manzanares,
A. 2012. The effect of internal barriers on the connection between stakeholder integration
and proactive environmental strategies. Journal of Business Ethics, 107 (3): 281-293. JCR
(2012) (Q2) Ethics. JCR (2018): 3.79 (Q1) Business. CEFAGE Ranking C. Incluida en Lista
Financial Times.

17. Ortiz-de-Mandojana, N., Aragén Correa, J.A., Delgado Ceballos, J. 2011. La relacién entre
la propiedad institucional y de los directivos y el desempefio ambiental. Cuadernos de
Economia y Direccion de la Empresa, 14 (4):222-230. JCR (2011): 0.268 (Q4) Business

C.2. Proyectos

Titulo: Gestidon de Relaciones con los Grupos de Interés (Stakeholders) para la Resiliencia
Organizacional: Medida, Especificacion y Validacion de Modelos. Proyecto del Plan
Nacional del Ministerio (PID2019.107767GA.I00) 01/06/2020 a  31/05/2023
Presupuesto:36.542,00. Miembros: 6 Investigador Principal (IP) Nataila Ortiz Martinez de
Mandojana

Titulo: Medio Ambiente y Sociedad en Comunicaciones digitales de Empresas y sus
Implicaciones: Analisis Web Scrapping de la Industria Agroalimentaria de Andalucia (A-
SEJ 291-UGR18). Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad. Duracién, desde: 01/09/2019 hasta: 01/12/2022,
Cuantia de la subvencién: 14.208 euros

Investigador responsable: Juan Alberto Aragon Correa, Natalia Ortiz Martinez de Mandojana.
Numero de investigadores participantes: 15. Participacién: CO-Investigador Principal (IP)
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Titulo: Influencia de la gestién internacional de la innovacion y el alineamiento estratégico en
los planteamientos medioambientales empresariales" (EC02016-75909-P)

Entidad financiadora: Entidades participantes: Universidad de Granada

Duracion, desde: 01/01/2017 hasta: 01/12/2020, Cuantia de la subvencion: 54.000 euros
Investigador responsable: Juan Alberto Aragén Correa, Nuria Esther Hurtado Torres

Numero de investigadores participantes: 20. Participacién: Investigador

Titulo: Determinantes y consecuencias empresariales de la generacion de innovaciones

medioambientales patentadas en la industria energética entidad financiadora (EC0O2013-
47009-P). Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Entidades participantes: Universidad de Granada

Duraciéon, Desde: 01/01/2014 Hasta: 01/12/2016, Cuantia de la subvencion: 41.000 euros
Investigador responsable: Juan Alberto Aragén Correa y Nuria Esther Hurtado Torres
Numero de investigadores participantes: 20. Participacién: Investigador

Titulo: Competitividad de la empresa: Innovacion y organizacion interna (EC02013-48496-
C4-1-R). Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Entidades participantes: Universidad de Las Islas Bareares

Duraciéon, Desde: 01/01/2014 Hasta: 01/12/2016, Cuantia de la subvencion: 44.000 euros
Investigador responsable: Rafel Crespi Cladera

Numero de investigadores participantes: 30. Participacién: Investigador

Titulo del proyecto Determinantes y consecuencias de la resiliencia organizacional: La

creacion de empresas sostenibles en el largo plazo. Entidad financiadora: Universidad de
Granada. Entidades participantes: Universidad de Granada

Duracion, desde: 26/10/2016 hasta: 26/10/2016, Cuantia de la subvencion: 3000 euros
Investigador responsable: Natalia Ortiz Martinez de Mandojana
Numero de investigadores participantes: 7 Participacion: Investigador principal IP

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia. Titulo: Acuerdo para la
Evaluacion del Impacto del Programa “Granada empleo joven” Diputacion Provincial de
Granada, Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién y grupo ISDE. Cuantia:
18.127,14 euros. (Co-IPs): Ortiz de Mandojana N, Aragén Correa JA, Martin Tapia | Desde
julio 2018/actualidad.

C.4 Miembro electo del Consejo de Direccion de la Division ONE de la Asociacion
internacional Academy of Management dentro del equipo de “Membership and Nomination”
(2014 -2017) y dentro del equipo de “Award” (2019-2021).

C.5. Editor Asociado de Thematic Symposium para la revista Journal of Business Ethics,
Revista Q1 de JCR; del special issue para la revista Business Research Quaterly, Revista
Q2 de JCR y del volumen monografico de la revista "Cuadernos Econdmicos de Informacion
Comercial Espafola (ICE)" (numero 86-12- 2013).

C6. Miembro de la Comision cientifico técnica de evaluacion (CCT) para Agencia de
Evaluacién Nacional de Proyectos de las convocatorias Proyectos de |+D de Generacion de
Conocimiento (PGC) Y Retos de Investigacion (RTI) 2018 y 2020 del Ministerio de Ciencia
Innovacion y Universidades. Evaluadora Externa en la convocatoria 2019.

C.7. Organizacion de congresos de reconocido prestigio internacional. ONE Doctoral
Consortium en AOM Boston, 2012 y Orlando, 2013 (EEUU). Organizador de Professional
Development Workshops (PDW) en AOM Vancouver, 2015 (Canada), AOM Anaheim, 2016
(EEUU), AOM Chicago, 2018 (EEUU) y GRONEN 2018 (Almeria, Spain).

C.8.Vicedecana de la Facultad de Turismo. Universidad de las Islas Baleares. Fecha del
nombramiento: 09/09/2014. Toma de posesion: 12/09/2014. Fecha de fin 15/02/2016



