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Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.
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Victor Montuenga Gémez es licenciado en Econdmicas por la U. de Zaragoza (UZ) y Doctor
en Economia por la U. Auténoma de Barcelona (UAB) y la red ENTER (European Network
Training on Economic Research). Ha sido profesor ayudante en la UAB y en la U. de Santiago
de Compostela (USC), y profesor titular en la U. de La Rioja (UR), siendo desde 2008 profesor
titular de la UZ. Su investigacién se ha centrado en tres grandes lineas de actuacién en
Economia Laboral: i) estudio del mecanismo de determinacién salarial, relacion entre salarios
y productividad, asi como su influencia en el paro regional y sectorial: ii) estimacién de la
curva de salarios, como reaccionan los salarios de los trabajadores ante cambios en las tasas
de paro locales; iii) economia familiar y oferta de trabajo agregada. En los ultimos anos ha
dirigido su foco de interés hacia las diferencias por género en diversos aspectos del mercado
de trabajo espanol y el estudio de la satisfaccion en el trabajo como reflejo de las condiciones
laborales en el puesto de trabajo.

Ha sido profesor de cursos de master y doctorado en la USC, UR, UZ y en los centros
internacionales ISLA (Portugal) y de licenciatura en la University College London, donde
realizd una estancia de investigacion de nueve meses.

Ha participado en 7 proyectos competitivos de caracter nacional y 2 de caracter regional. Ha
sido IP en 1 proyecto competitivo de ambito regional y 1 local. Asimismo, ha participado en 7
contratos con entidades de investigacion, de los cuales en 3 ha sido el IP.

Ha publicado 15 trabajos de investigacion en revistas internacionales indexadas en el
JCR (Labour Economics, Economics Letters, Ecological Economics, Feminist Economics or
Regional Studies, entre otras), 6 en revistas internacionales no indexadas en el JCR sujetas a
evaluacion por pares varios mas en revistas nacionales no indexadas. También ha publicado
dos capitulos de libro con editoriales internacionales, otros dos nacionales y ha coordinado
un libro. Ha presentado 50 comunicaciones, de las cuales 13 en congresos y reuniones
internacionales, dos ponencias nacionales y ha impartido 18 seminarios y cursos.

Ha participado en la organizacién de reuniones cientificas (European Economic Association,
Simposio de Analisis Econdmico, Jornadas de Economia Laboral, la reunién anual de la
Asociacion Espanola de Ciencia Regional, y la Conferencia Internacional Politicas Publicas y
Sociales). También ha estado en diversos comités cientificos nacionales e internacionales.
Realiz6 el doctorado becado por la Generalidad de Catalufa (Beca de Formacién Doctoral)
y sus investigaciones han sido premiadas con el IV Premio Lluis Fina de Investigacion en
Economia Laboral o el premio Angela Lopez Jiménez del Consejo Econémico y Social de
Aragon. Es evaluador en revistas nacionales e internacionales (Labour Economics, Papers in
Regional Science, o Regional Studies, entre muchas otras). Ha sido miembro fundador de la
Asociacion Espanola de Economia del Trabajo y actualmente es su vicepresidente.

Ha conseguido cuatros quinquenios de docencia y tres sexenios, estando el ultimo vivo.

En cuanto a gestidn, ha sido coordinador del Master de Investigacion en Economia y del
programa de Doctorado en Economia de la UZ de septiembre de 2010 a junio 2012. Ha sido
miembro de la Comisién de Doctorado de la UZ entre 2009 y 2013. Vocal suplente en el
Consejo Econdémico y Social de Aragén desde noviembre de 2011 hasta marzo de 2016.
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Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Descripcion breve de los principales indicadores de calidad de la produccién cientifica (sexenios
de investigacion, tesis doctorales dirigidas, citas totales, publicaciones en primer cuartil (Q1),
indice h....). Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Tiene 3 sexenios concedidos, el ultimo en 2015.

De acuerdo con los datos ofrecidos por Web of Science hay un total de 22 articulos
referenciados. Hay seis articulos publicados en revistas encuadradas en el primer cuartil (con
otros tres en el Q2), el numero total de citas es de 120. El indice h proporcionado por esta base
de datos es de 7. Las cifras aumentan si consideramos la base de datos Mendeley-Scopus.
Los mismos articulos han sido citados 200 veces y el indice h es de 9.
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VICTOR MANUEL MONTUENGA GOMEZ

Apellidos: MONTUENGA GOMEZ
Nombre: VICTOR MANUEL
DNI: 291003058

ORCID: 0000-0003-2893-4051
ResearcherlD: F-4001-2016

Fecha de nacimiento: 12/01/1970

Sexo: Hombre

Direccion de contacto: Gran Via 2

Cédigo postal: 50005

Pais de contacto: Espaiia

Ciudad de contacto: Zaragoza

Teléfono fijo: (0034) 976761778
Correo electronico: vimontue@unizar.es
Pagina web personal: https://sites.google.com/site/victormmontuenga/home

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Departamento de Analisis Econémico. Area: Fundamentos del Analisis Econémico.
Area de conocimiento (Macroarea): Ciencias Sociales y Juridicas. Campo de conocimiento de
evaluacion CNEAI: Ciencias Sociales y Juridicas, Facultad de Economia y Empresa

Categoria profesional: Prof. Titular Univ.

Fecha de inicio: 08/08/2008

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Primaria (Céd. Unesco): 530202 - Modelos econométricos; 530710 - Teoria y modelos de empleo;
530802 - Comportamiento del consumidor

Identificar palabras clave: Trabajo y empleo; Economia regional
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Nombre del titulo: Magister Analisis Econdmico
Ciudad entidad titulacion: Cerdanyola del Vallés, Espafia
Entidad de titulacion: Universitat Autbnoma de Barcelona
Fecha de titulaciéon: 19/09/1995

2 Nombre del titulo: Licenciado en Ciencias Econdémicas y Empresariales
Ciudad entidad titulacion: Zaragoza, Espafia
Entidad de titulacion: Universidad de Zaragoza
Fecha de titulacion: 14/07/1993

Doctorados

Programa de doctorado: Economia (programa IDEA, International Degree in Economic Analysis)
Entidad de titulacién: Universitat Autbnoma de Barcelona

Ciudad entidad titulacién: Cerdanyola del Vallés, Espana

Fecha de titulacién: 21/12/1998

Titulo de la tesis: Precios, salarios y productividad

Director/a de tesis: José Luis Raymond Bara

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura
Catalan B1 A1 A1 A1
Inglés C1 B1 B1 B1
Gallego A1 A1 A1
Espafiol C1 C1 C1 C1
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Actividad docente

Formacién académica impartida

1 Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de Grado (ADE)
Fecha de inicio: 14/09/2020 Fecha de finalizacion: 19/09/2021
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

2 Nombre de la asignatura/curso: Microeconomia I
Titulacion universitaria: Graduado en Economia
Fecha de inicio: 21/09/2015 Fecha de finalizacion: 19/09/2021
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

3 Nombre de la asignatura/curso: Economia laboral
Titulacion universitaria: Graduado en Economia
Fecha de inicio: 17/09/2012 Fecha de finalizaciéon: 19/09/2021
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

4 Nombre de la asignatura/curso: Politicas publicas de empleo
Titulacion universitaria: Master Universitario en Sociologia de las Politicas Publicas y Sociales
Fecha de inicio: 21/09/2009 Fecha de finalizacion: 19/09/2021
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

5 Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de Grado
Titulacion universitaria: Graduado en Administracion y Direccion de Empresas
Fecha de inicio: 17/09/2018 Fecha de finalizacién: 13/09/2020
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

6 Nombre de la asignatura/curso: Practicas en empresa
Titulacion universitaria: Graduado en Economia
Fecha de inicio: 17/09/2018 Fecha de finalizacion: 13/09/2020
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

7 Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de Grado
Titulacion universitaria: Graduado en Economia
Fecha de inicio: 17/09/2018 Fecha de finalizacion: 15/09/2019
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

8 Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de Grado
Titulacién universitaria: Graduado en Marketing e Investigacion de Mercados
Fecha de inicio: 17/09/2018 Fecha de finalizacién: 15/09/2019
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

9 Nombre de la asignatura/curso: Principios de economia
Titulacion universitaria: Graduado en Economia
Fecha de inicio: 19/09/2016 Fecha de finalizacion: 17/09/2017
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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Nombre de la asignatura/curso: Microeconomia lll
Titulacion universitaria: Graduado en Economia

Fecha de inicio: 21/09/2015 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Microeconomia |l
Titulacion universitaria: Graduado en Administracion y Direccidon de Empresas

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Microeconomia IV
Titulacién universitaria: Graduado en Economia

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Macroeconomia |l
Titulacion universitaria: Graduado en Administracion y Direccion de Empresas

Fecha de inicio: 16/09/2013 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Economia laboral: teoria y aplicaciones
Titulacion universitaria: Master Universitario en Investigacion en Economia

Fecha de inicio: 16/09/2013 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Principios de economia
Titulacion universitaria: Graduado en Economia

Fecha de inicio: 20/09/2010 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Microeconomia |
Titulacion universitaria: Graduado en Administracion y Direccidon de Empresas

Fecha de inicio: 19/09/2011 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Economia de familia y poblacion
Titulacién universitaria: Master Universitario en Investigacién en Economia

Fecha de inicio: 19/09/2011 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: MICROECONOMIA |
Titulacion universitaria: Licenciado en Economia

Fecha de inicio: 22/09/2008 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: INTRODUCCION A LA ECONOMIA
Titulacion universitaria: Licenciado en Economia

Fecha de inicio: 17/09/2007 Fecha de finalizacion:

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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Nombre de la asignatura/curso: MICROECONOMIA Il

Titulacion universitaria: Licenciado en Economia

Fecha de inicio: 22/09/2008 Fecha de finalizacion: 20/09/2010
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: MICROECONOMIA |

Titulacion universitaria: Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas

Fecha de inicio: 22/09/2008 Fecha de finalizacion: 20/09/2009
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Economia de familia y poblacién

Titulacion universitaria: Master Universitario en Investigacién en Economia

Fecha de inicio: 22/09/2008 Fecha de finalizacién: 20/09/2009
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Introduccién a la economia

Titulacion universitaria: Licenciado en Administraciéon y Direccion de Empresas

Fecha de inicio: 17/09/2007 Fecha de finalizacion: 21/09/2008
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: MICROECONOMIA |

Titulacion universitaria: Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas

Fecha de inicio: 19/02/2007 Fecha de finalizacion: 20/09/2007
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

Direccién de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

Titulo del trabajo: Mercado de trabajo, formacion y pensiones.

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Samuel Gonzalez Vihao

Calificacion obtenida: Aprobado

Fecha de defensa: 01/03/2021

Titulo del trabajo: Gestion de la diversidad e inclusién en organizaciones de salud publica en Chile. Caso de
Estudio: Politicas y estrategias de Capital Humano y sus efectos en los rendimientos, Hospital del Salvador de
Santiago de Chile.

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Marcuello Servds, Maria del Carmen

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Miguel Apolonio Toledo Alarcon

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 15/12/2020

Titulo del trabajo: Mercado de trabajo, formacion y pensiones

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Eduardo Salvo Lopez

Calificacion obtenida: Aprobado
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Fecha de defensa: 17/10/2019

Titulo del trabajo: Politicas Pasivas Laborales en Alemania y Espana

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Laura Maria Vondung Belloc

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 17/10/2019

Titulo del trabajo: El mercado laboral espafiol. Influencia del nivel de formacién y las diferentes ramas de
actividad

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Esteban Sanmiguel Agreda

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 05/07/2019

Titulo del trabajo: Politicas Activas de Empleo. Una visiéon desde el Instituto de Empleo y Fomento Empresarial.
Zaragoza Dinamica.

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Carlos Arnedo Forcano

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 18/10/2018

Titulo del trabajo: Cuatro estudios sobre segregacion ocupacional en Espafa.

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Garcia Mainar, Inmaculada

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Guillermo Garcia Martin

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 20/09/2018

Titulo del trabajo: Dificultad entre los graduados universitarios chinos para encontrar trabajo
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Honggiao Shi

Calificacion obtenida: Aprobado

Fecha de defensa: 11/07/2018

Titulo del trabajo: La mujer en el mercado de trabajo

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Sara Cuartero Bretones

Calificacion obtenida: Aprobado

Fecha de defensa: 10/07/2018

Titulo del trabajo: The Gender Wage Gap in 2014: Analysis through Quantiles Regression Methods and
Blinder-Oaxaca Decomposition

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré ;:glrj:.um_.a
DE ESPANA DE CIEMNCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION



M c
% V|[N] cumricum vime normavizano 3d826189c54bf71517163cb697914903

Alumnol/a: Maria Toha Ridruejo
Calificacion obtenida: Matricula de honor
Fecha de defensa: 17/11/2017

11 Titulo del trabajo: Sistema de pensiones espafiol: vision a futuro.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Veronica Vinés Pardo
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 13/03/2017

12 Titulo del trabajo: Diferencias regionales en la evolucion del mercado laboral en Espaiia 2002-2013. El impacto
diferencial de la crisis econémica

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Ricardo Soria Lozano

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 13/03/2015

13 Titulo del trabajo: Discapacidad: Diferencias salariales y laborales
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Maria del Rocio Ruiz Mahas
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 20/10/2014

14 Titulo del trabajo: La activacion de las prestaciones por desempleo. El Neoliberalismo y la revision del seguro de
desempleo.

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Master

Codirector/a tesis: Clemente Lopez, Jesus Serafin

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Pablo Segura Romero

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 11/07/2012
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Experiencia cientifica y tecnolégica

Grupos/equipos de investigacion, desarrollo o innovacion

Nombre del grupo: ECONOMIA DE LA POBLACION, MERCADO DE TRABAJO Y ECONOMIA INDUSTRIAL
Entidad de afiliacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |1+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: S32_20R: Economia De La Poblacién, Mercado De Trabajo Y Economia Industrial
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacién: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 30
Entidad/es financiadorals:
GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2020 - 31/12/2022 Duracion: 3 afos

2 Nombre del proyecto: Emprendimiento, renta de las familias y politicas activas de empleo: evidencia
comarcal, regional y nacional

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Asuncién Gonzalez Alvarez
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA - CATEDRAS

Fecha de inicio-fin: 05/12/2019 - 01/10/2020 Duracion: 9 meses - 28 dias
Cuantia total: 1.000 €

3 Nombre del proyecto: GRUPO DE REFERENCIA ECONOMIA DE LA POBLACION, MERCADO DE
TRABAJO Y ECONOMIA INDUSTRIAL

Ambito geografico: Autondmica

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca

N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2017 - 31/12/2019 Duracion: 3 anos
Cuantia total: 29.420 €

OBIERNO MIMISTERIO Eg:gﬁlgré ;:;TNDLA
E ESPARNA DE CIEMCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

11



M C
% V|[N] cumricum vime normavizano 3d826189c54bf71517163cb697914903

4 Nombre del proyecto: UZ2018-SOC-01: ESTADO DE SALUD, CONDICIONES DE TRABAJO Y
PROLONGACION DE LA VIDA ACTIVA: EFECTOS DE LA CRISIS E IMPLICACIONES DE FUTURO

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Garcia Mainar

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION: APOYO

Fecha de inicio-fin: 08/06/2018 - 31/12/2018 Duracion: 6 meses - 23 dias
Cuantia total: 1.600 €

5 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S13 ECONOMIA FAMILIAR E INDUSTRIAL
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacién: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 16
Entidad/es financiadorals:
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 31/12/2016 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 8.683 €

6 Nombre del proyecto: UZ2015-SOC-01: LOS EFECTOS DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y DE LA
SOBREEDUCACION EN LA (IN)SATISFACCION LABORAL EN ESPANA.

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Garcia Mainar

N° de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadorals:

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION: APOYO

Fecha de inicio-fin: 01/10/2015 - 30/09/2016 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 4.600 €

7 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S13 ECONOMIA FAMILIAR E INDUSTRIAL
Ambito geografico: Autondmica
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 14
Entidad/es financiadorals:
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 31/12/2015 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 8.298 €

8 Nombre del proyecto: 190: DISCRIMINACION POR GENERO EN EL ACCESO AL EMPLEO. EL PAPEL
DE LA SOBREEDUCACION Y EL PRESTIGIO PROFESIONAL EN ESPANA.

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Garcia Mainar

N° de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadorals:
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INSTITUTO DE LA MUJER

Fecha de inicio-fin: 01/11/2012 - 31/10/2015 Duracion: 3 afnos
Cuantia total: 14.950 €

9 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S13 ECONOMIA FAMILIAR E INDUSTRIAL
Ambito geografico: Autondmica
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadorals:
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 31/12/2014 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 9.023 €

10 Nombre del proyecto: UZ2012-SOC-03: SEGREGACION OCUPACIONAL POR GENERO EN ESPANA:
LA INFLUENCIA DEL CAPITAL HUMANO Y LA SATISFACCION CON EL TRABAJO.

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Garcia Mainar

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

BANCO SANTANDER CENTRAL HISPANO, S.A.

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.500 €

11 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S13 ECONOMIA FAMILIAR E INDUSTRIAL
Entidad de realizacién: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadorals:

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 8.617 €

12 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S13 ECONOMIA FAMILIAR E INDUSTRIAL
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadorals:
D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2012 Duracion: 2 ainos
Cuantia total: 29.252 €

13 Nombre del proyecto: ECO2008-01297 FAMILIA, POBLACION Y BIENESTAR
Ambito geografico: Nacional
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa (f.Cc.Ee.Yee) - Universidad de Zaragoza
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Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION-INIA

Fecha de inicio-fin: 01/01/2009 - 31/12/2011 Duracion: 3 ainos
Cuantia total: 39.930 €

14 Nombre del proyecto: GRUPO EXCELENTE S13 ECONOMIA FAMILIAR E INDUSTRIAL
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa (f.Cc.Ee.Yee) - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca
N° de investigadores/as: 14
Entidad/es financiadorals:
D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/01/2008 - 31/12/2010 Duracion: 3 afios
Cuantia total: 75.002 €

15 Nombre del proyecto: SEJ2005-06522 DECISIONES FAMILIARES, NEGOCIACION EFICIENTE Y
BIENESTAR

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa (f.Cc.Ee.Yee) - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Alberto Molina Chueca

N° de investigadores/as: 15

Entidad/es financiadorals:

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

Fecha de inicio-fin: 31/12/2005 - 31/12/2008 Duracion: 3 afios - 1 dia
Cuantia total: 39.984 €

16 Nombre del proyecto: LOS ACCIDENTES DE TRABAJO EN LA RIOJA: ANALISIS DE SUS CAUSAS
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Victor Manuel Montuenga Gémez
N° de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadorals:
GOBIERNO DE LA RIOJA

Fecha de inicio-fin: 01/01/2006 - 31/12/2006 Duracion: 1 ano

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

1 Nombre del proyecto: JORNADAS DE ECONOMIA LABORAL
Ambito geografico: Otros
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Victor Manuel Montuenga Gémez
N° de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadorals:
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Fecha de inicio: 15/01/2021 Duracion: 1 ano
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Cuantia total: 858 €

2 Nombre del proyecto: ELABORACION DE UN ESTUDIO SOBRE LAS CAUSAS Y POSIBLES MEDIDAS
PARA REDUCIR LA BRECHA SALARIAL POR GENERO EN ARAGON

Ambito geografico: Otros
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Garcia Mainar; Victor Manuel Montuenga
Gomez

N° de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadorals:
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ARAGON

Fecha de inicio: 02/11/2018 Duracion: 9 meses
Cuantia total: 10.890 €

3 Nombre del proyecto: El capital humano en la empresa aragonesa
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: CESA
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Victor M Montuenga Gomez
Entidad/es financiadorals:
Consejo Economico y Social Aragon (CESA)

Fecha de inicio: 01/12/2010 Duracion: 10 meses
Cuantia total: 15.000 €

4 Nombre del proyecto: SEGREGACION OCUPACIONAL POR GENERO EN ARAGON
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa (f.Cc.Ee.Yee) - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Garcia Mainar
N° de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadorals:
FUNDACION ECONOMIA ARAGONESA

Fecha de inicio: 23/02/2010 Duracion: 9 meses - 23 dias

5 Nombre del proyecto: LAS RETRIBUCIONES SALARIALES DE LOS ARAGONESES
Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa (f.Cc.Ee.Yee) - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Victor Manuel Montuenga Gémez
N° de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadorals:
FUNDACION ECONOMIA ARAGONESA

Fecha de inicio: 16/02/2009 Duracion: 9 meses - 24 dias
Cuantia total: 11.600 €
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Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Garcia-Mainar, Inmaculada; Montuenga, Victor M.Occupational Prestige and Fathers’ Influence on Sons and
Daughters. JOURNAL OF FAMILY AND ECONOMIC ISSUES. pp. [23 pp.]. 2020. ISSN 1058-0476

DOI: 10.1007/s10834-020-09677-w
Tipo de produccion: Articulo cientifico

2 Garcia-Mainar, Inmaculada; Montuenga-Gomez, Victor M.Over-Qualification and the Dimensions of Job
Satisfaction. SOCIAL INDICATORS RESEARCH. 147, pp. 591 - 620. 2020. ISSN 0303-8300

DOI: 10.1007/s11205-019-02167-z
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

3 Garcia-Mainar, |.; Montuenga, V.M.The signalling role of over-education and qualifications mismatch. JOURNAL
OF POLICY MODELING. 41 - 1, pp. 99 - 119. 2019. ISSN 0161-8938

DOI: 10.1016/j.jpolmod.2019.02.015
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 1.486

Posicion de publicacion: 177 Num. revistas en cat.: 371

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Economics and Econometrics

indice de impacto: 0.979

4  Garcia Mainar, Inmaculada; Montuenga Gémez, Victor Manuel; Garcia Martin, Guillermo. Occupational prestige
and gender-occupational segregation. WORK EMPLOYMENT AND SOCIETY. 32 - 2, pp. 348 - 367. 2018. ISSN
0950-0170

DOI: 10.1177/0950017017730528
Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 2.364 Revista dentro del 25%: Si
Posicion de publicacion: 72 Num. revistas en cat.: 363
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - INDUSTRIAL

RELATIONS & LABOR
indice de impacto: 2.364

Posicion de publicacion: 7 Num. revistas en cat.: 27

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - SOCIOLOGY
indice de impacto: 2.364 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 26 Num. revistas en cat.: 148

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Accounting

indice de impacto: 1.644 Revista dentro del 25%: Si

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Economics and Econometrics
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indice de impacto: 1.644

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)

indice de impacto: 1.644

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 1.644

3d826189c54bf7517163cb69f9f4903

Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Organizational Behavior and Human
Resource Management

Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Sociology and Political Science
Revista dentro del 25%: Si

Garcia-Mainar, |.; Garcia-Martin, G.; Montuenga, V. M.Gender differences in occupations, job attributes, and job
satisfaction. REVISTA DE ECONOMIA APLICADA. 24 - 71, pp. 39 - 68. 2016. ISSN 1133-455X

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.267
Posicion de publicacion: 319

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)

indice de impacto: 0.140

Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS

Num. revistas en cat.: 347

Categoria: Economics, Econometrics and Finance
(miscellaneous)

Garcia-Mainar, Inmaculada; Garcia-Martin, Guillermo; Montuenga, Victor. Over-education and Gender
Occupational Differences in Spain. SOCIAL INDICATORS RESEARCH. 124 - 3, pp. 807 - 833. 2015. ISSN

0303-8300
DOI: 10.1007/s11205-014-0811-7
Tipo de produccion: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.380
Posicion de publicacion: 20

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.380
Posicion de publicacion: 37

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 0.758

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 0.758

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 0.758

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 0.758

Categoria: Social Sciences Edition - SOCIAL
SCIENCES, INTERDISCIPLINARY

Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 95

Categoria: Social Sciences Edition - SOCIOLOGY

Num. revistas en cat.: 142

Categoria: Arts and Humanities (miscellaneous)

Categoria: Developmental and Educational Psychology

Categoria: Social Sciences (miscellaneous)
Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Sociology and Political Science
Revista dentro del 25%: Si

Garcia-Mainar, I.; Montuenga, V. M.; Navarro-Paniagua, M.Workplace environmental conditions and life
satisfaction in Spain. ECOLOGICAL ECONOMICS. 119 -, pp. 136 - 146. 2015. ISSN 0921-8009

DOI: 10.1016/j.ecolecon.2015.08.017
Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 3.227

Posicion de publicacion: 38
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Categoria: Science Edition - ECOLOGY

Num. revistas en cat.: 150
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10

11

12

13

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - ENVIRONMENTAL
SCIENCES

indice de impacto: 3.227 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 51 Num. revistas en cat.: 225

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS

indice de impacto: 3.227 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 18 Num. revistas en cat.: 344

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ENVIRONMENTAL
STUDIES

indice de impacto: 3.227 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 9 Num. revistas en cat.: 104

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Economics and Econometrics

indice de impacto: 1.732 Revista dentro del 25%: Si

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Environmental Science (miscellaneous)

indice de impacto: 1.732 Revista dentro del 25%: Si

Clemente,J; Larramona, G; Montuenga, V. Scale and composition effects of human capital on Spanish regional
migration. APPLIED ECONOMICS LETTERS. 20 - 18, pp. 1644 - 1647. 2013. ISSN 1350-4851

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.265
Posicion de publicacion: 282 Num. revistas en cat.: 333

Garcia, Inmaculada; Montuenga, Victor. Wage dynamics in Spain: evidence from individual data (1994-2001).
INVESTIGACIONES REGIONALES. 24, pp. 41 - 56. 2012. ISSN 1695-7253

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Bande,R.; Fernandez,M.; Montuenga,V.Wage flexibility and local labour markets: A test on the homogeneity of the
wage curve in spain. INVESTIGACIONES REGIONALES. 24, pp. 175 - 198. 2012. ISSN 1695-7253

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Garcia-Mainar, |.; Molina, J. A.; Montuenga, V. M.Gender differences in childcare: Time allocation in five European
countries. FEMINIST ECONOMICS. 17 - 1, pp. 119 - 150. 2011. ISSN 1354-5701

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.617
Posicion de publicacion: 191 Num. revistas en cat.: 321

Bande, Roberto; Fernandez, M Elchor; Montuenga, Victor M.Actiyidad, ocﬂupacic')n y paro: Evaluacion de la politica
comunitaria en las regiones objetivo 1. PAPELES DE ECONOMIA ESPANOLA. 123, pp. 16 - 38. 2010. ISSN
0210-9107

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Bande, Roberto; Fernandez, Melchor; Montuenga, Victor M.Des’,equilibrios territoriales en el mercado laboral y
estructura de la negociacion colectiva.PAPELES DE ECONOMIA ESPANOLA. 0 - 124, pp. 193 - 213. 2010. ISSN
0210-9107

Tipo de produccion: Articulo cientifico
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14 Garcia, Inmaculada; Molina, J. Alberto; Montuenga, Victor M.Intra-family distribution of paid-work time. APPLIED
ECONOMICS. 42 - 5, pp. 589 - 601. 2010. ISSN 0003-6846

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.424
Posicion de publicacion: 216 Num. revistas en cat.: 305

15 Garcia Mainar, |.; Montuenga Gomez,V.Causes of Occupational Injuries in Spain: A Longitudinal Analysis with
Panel Data. GACETA SANITARIA. 23 - 3, pp. 174 - 178. 2009. ISSN 0213-9111

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 1.172

Posicién de publicacion: 84 Num. revistas en cat.: 122

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 1.172

Posicion de publicacion: 57 Num. revistas en cat.: 95

16 Garcia-Mainar, I.; Montuenga-Gomez,V. M.Education Returns of Wage Earners and Self-Employed Workers:
Response. ECONOMICS OF EDUCATION REVIEW. 28 - 5, pp. 645 - 647. 2009. ISSN 0272-7757

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.763

Posicion de publicacion: 119 Num. revistas en cat.: 247

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - EDUCATION &

EDUCATIONAL RESEARCH
indice de impacto: 0.763
Posicion de publicacion: 64 Num. revistas en cat.: 139

17 Molina, J. A.; Montuenga,V. M.The Motherhood Wage Penalty in Spain.JOURNAL OF FAMILY AND ECONOMIC
ISSUES. 30 - 3, pp. 237 - 251. 2009. ISSN 1058-0476

Tipo de produccién: Articulo cientifico

18 Bande, Roberto; Fernandez, Melchor; Montuenga, Victor. Regional unemployment in Spain: disparities, business
cycle and wage setting. LABOUR ECONOMICS. 15 - 5, pp. 885 - 914. 2008. ISSN 0927-5371

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.895
Posicion de publicacion: 87 Num. revistas en cat.: 209

19 Bande, Roberto; Fernandez, Melchor; Montuenga Gémez, Victor Manuel. Regional disparities in the
unemployment rate: the role of the wage-setting mechanism in Spain, 1987-1992. REGIONAL STUDIES. 41 - 2,
pp. 235 - 251. 2007. ISSN 0034-3404

DOI: 10.1080/00343400601099680
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)
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20

21

22

23

24

25

26

Categoria: Social Sciences Edition - ENVIRONMENTAL

STUDIES
indice de impacto: 1.797 Revista dentro del 25%: Si
Posicion de publicacion: 5 Num. revistas en cat.: 52
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - GEOGRAPHY
indice de impacto: 1.797
Posicion de publicacion: 13 Num. revistas en cat.: 44

Montuenga, Victor M; Fernandez, M.; Romeu, Andrés. The link between wages and productivity.
INTERNATIONAL REVIEW OF APPLIED ECONOMICS. 21 - 2, pp. 247 - 272. 2007. ISSN 0269-2171

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Garcia Mainar, 1.; Montuenga Gémez, V. M.Does satisfaction with the job influence Job search and Work
absence?: evidence from Spain. ANALES DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y EMPRESARIALES. 16, pp. 113 - 128.
2006. ISSN 0213-7569

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Garcia Mainar, |.; Montuenga Gomez, V. M.Education Returns of Wage Earners and Self-Employed Workers:
Portugal Vs. Spain. ECONOMICS OF EDUCATION REVIEW. 24 - 2, pp. 161 - 170. 2005. ISSN 0272-7757

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.495

Posicion de publicacion: 113 Num. revistas en cat.: 175

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - EDUCATION &

EDUCATIONAL RESEARCH
indice de impacto: 0.495
Posicion de publicacion: 44 Num. revistas en cat.: 98

Montuenga Gémez, Victor Manuel; Ramo-Parrefio, Jm.Reconciling wage curve and Phillips curve. JOURNAL OF
ECONOMIC SURVEYS. 19 - 5, pp. 735 - 765. 2005. ISSN 0950-0804

DOI: 10.1111/j.0950-0804.2005.00266.x
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ECONOMICS
indice de impacto: 0.911
Posicion de publicacion: 51 Num. revistas en cat.: 175

Garcia-Mainar, Inmaculada; Montuenga Gémez, Victor Manuel. Returns to education and experience within
the EU: an instrumental variables approach for panel data. ADVANCES IN ECONOMETRICS: THEORY AND
APPLICATIONS. pp. 79 - 96. Intech, 2011. ISBN 978-953-307-503-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Roberto Bande; Melchor Fernandez; Victor M. Montuenga. Las tasas de paro regionales espafiolas: convergencia
o polarizacién. EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPANA: OTROS ASPECTOS RELEVANTES. pp. P. 199 - 222.
Léstrego, 2010. ISBN 9788493661342

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Inmaculada Garcia-Mainar; Victor M. Montuenga-Gomez. Over-qualification and dimensions of job satisfaction
[Recurso electrénico]. Universidad de Zaragoza, Facultad de Economia y Empresa, 2017.
Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica
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27

28

29

30

31

32

33

34

Inmaculada Garcia-Mainar Victor M. Montuenga-Gomez. Subjective educational mismatch and signalling in Spain
[Recurso electrénico]. Universidad de Zaragoza, Facultad de Economia y Empresa, 2017.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Inmaculada Garcia Mainar; Victor M. Montuenga Gémez. El capital humano en la empresa aragonesa. pp. 223.
Consejo Economico y social de Aragoén, 2012. ISBN 9788461577064

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Melchor Fernandez Fernandez; Victor Montuenga Gémez; Dolores Riveiro Garcia (coordinadores). El mercado de
trabajo en Espana: otros aspectos relevantes. pp. 239. Lostrego, 2009. ISBN 9788493661342

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Inmaculada Garcia Mainar; Victor Montuega Gémez. Nivel educativo y formacion en el empleo de la poblacion
activa en Aragon. pp. 56. Fundacion Economia Aragonesa, 2008.

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica

José Alberto Molina; Victor M. Montuenga. The motherhood wage penalty in a Mediterranean country: the case of
Spain. pp. 40. Universidad de Zaragoza, Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, 2008.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Inmaculada Garcia Mainar; Agustin Gil Sanz; Victor Manuel Montuenga Gémez. El mercado de trabajo en Aragon:
analisis y comparacion con otras comunidades auténomas. pp. 57. Fundaciéon Economia Aragonesa, 2006.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Roberto Bande; Melchor Fernandez; Victor Montuenga. Regional unemployment in Spain: disparities, business
cycle and wage setting. pp. 38. Servicio de Publicaciéns da Universidade de Santiago de Compostela, 2005.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Bande, Roberto; Fernandez, Melchor; Montuenga Victor M:. La dispersion en las tasas de paro regionales
espafolas y su relacion con el ciclo. REVISTA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DEL TRABAJO. 6, pp. 35 - 57.
2005. ISSN 1576-2904

Tipo de producciéon: Comunicacion

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

Titulo del trabajo: Over-qualification and dimensions of job satisfaction
Nombre del congreso: Xll Jornadas de Economia Laboral

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafa

Fecha de celebracién: 06/07/2017

Montuenga Gomez, Victor Manuel.

Titulo del trabajo: Midiendo el riesgo laboral

Nombre del congreso: Ill International Conference on Sociology of public and social policies
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracién: 01/06/2017

Montuenga Gémez, Victor Manuel.
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3 Titulo del trabajo: Subjective educational mismatch and signalling
Nombre del congreso: 28th Conference EALE (European Association of Labour Economists)
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Gante, Bélgica
Fecha de celebracién: 15/09/2016
Montuenga Gémez, Victor Manuel.

4 Titulo del trabajo: Regional dimension of insecurity at the job place: objective versus subjective valuation
Nombre del congreso: 56th ERSA (European Regional Science Association) Congress
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Viena, Austria
Fecha de celebracién: 23/08/2016
Montuenga Gémez, Victor Manuel.

5 Titulo del trabajo: Measuring risk at the workplace in Spain
Nombre del congreso: European Health Economics Association (EUHEA) Conference 2016
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Hamburgo, Alemania
Fecha de celebracién: 13/07/2016
Montuenga Gémez, Victor Manuel.

6 Titulo del trabajo: : La sobreeducacion y movilidad en Espaiia. ¢ Existen diferencias por sexo?
Nombre del congreso: Xl Jornadas de Economia Laboral
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Barcelona, Espana
Fecha de celebracion: 03/07/2015
Montuenga Gémez, Victor Manuel.

7 Titulo del trabajo: Diferencias entre hombres y mujeres en la movilidad laboral: el papel del prestigio
ocupacional

Nombre del congreso: Il International Conference on Sociology of Public and Social Policies
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espafia

Fecha de celebracién: 25/05/2015

Montuenga Gémez, Victor Manuel.

8 Titulo del trabajo: Youth occupational prestige and parental influence
Nombre del congreso: Journal of Youth Studies Conference 2015
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Copenhague, Dinamarca
Fecha de celebracién: 30/03/2015
Montuenga Gomez, Victor Manuel.
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9 Titulo del trabajo: Condiciones laborales y satisfaccion en Esparia desde un punto de vista regional.

Nombre del congreso: XL Reunién de Estudios Regionales / International Conference on Regional
Science - 7th Jean Paelinck Seminar (AECR)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracion: 21/11/2014

Montuenga Gémez, Victor Manuel.

10 Titulo del trabajo: Dimensidn regional de las diferencias entre hombres y mujeres segun las escalas de
prestigio ocupacional

Nombre del congreso: XL Reunion de Estudios Regionales / International Conference on Regional
Science - 7th Jean Paelinck Seminar (AECR)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 21/11/2014

Montuenga Gémez, Victor Manuel.

11 Titulo del trabajo: Educational attainment and occupational segregation: the Spanish case
Nombre del congreso: 7th Annual International Conference on Mediterranean Studies
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Atenas, Grecia
Fecha de celebracion: 14/04/2014
Montuenga Gomez, Victor Manuel.

12 Titulo del trabajo: Scale and Composition Effects of Human Capital on Spanish Internal Migration

Nombre del congreso: 4th ANNUAL INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON ECONOMIC THEORY, POLICY
AND APPLICATIONS

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Atenas, Grecia

Fecha de celebracién: 03/08/2009

Clemente,J; G. Larramona; V. Montuenga.

13 Titulo del trabajo: Efecto escala o composicion en los flujos migratorios en Espafia
Nombre del congreso: VIIl JORNADAS DE ECONOMIA LABORAL
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: ZARAGOZA, Espaia
Fecha de celebracién: 02/07/2009
Clemente,J.; G. Larramona; V. Montuenga.

14 Nombre del congreso: VII| JORNADAS DE ECONOMIA LABORAL
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Organizativo - Comité cientifico y organizador
Ciudad de celebracion: ZARAGOZA, Espaiia
Fecha de celebracién: 02/07/2009
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15 Nombre del congreso: SIMPOSIO DE ANALISIS ECONOMICO
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Organizativo - Comité cientifico y organizador
Ciudad de celebracion: ZARAGOZA, Espafia
Fecha de celebracién: 12/12/2008

16 Nombre del congreso: XXXIl SIMPOSIO DE ANALISIS ECONOMICO
Ambito geografico: Autondmica
Tipo de participacion: Organizativo - Comité cientifico y organizador
Ciudad de celebracion: GRANADA, Espaia
Fecha de celebracién: 14/12/2007

Otros méritos

Periodos de actividad investigadora

1 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/01/2016

2 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/01/2010

3 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/03/2007
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