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Resolució de dia 15 de febrer de 2023  de la 

Universitat de les Illes Balears per la qual 

s’aproven les llistes provisionals d’aspirants 

admesos i exclosos al concurs de places de 

personal docent i investigador contractat per al 

curs 2022-23. 

En compliment del que disposen els Estatuts d’aquesta universitat, aprovats pel Decret 

64/2010, de 14 de maig (BOIB núm. 76, de 22 de maig), la Llei orgànica 6/2001, 

d’universitats, de 21 de desembre (BOE núm. 307, de 24 de desembre), modificada per 

la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril (BOE núm. 89, de 13 d’abril), i el Decret 104/2002, 

de 2 d’agost (BOIB núm. 95, de 8 d’agost), modificat pel Decret 21/2006, de 10 de 

març (BOIB núm. 39, de 18 de març), i d’acord amb el que estableix la Resolució 

d’aquesta universitat publicada en data de 27 de gener de 2023 per la qual es 

convoquen a concurs places d’estabilització de personal docent i investigador 

contractat per al curs 2022-23, aquest Rectorat ha resolt el següent: 

Primer. Aprovar la relació provisional d’admesos i exclosos al concurs per a les places 

convocades. 

Segon. Tant els aspirants exclosos com els omesos disposen d’un termini de deu dies 

naturals a comptar de l’endemà de la publicació d’aquesta Resolució a la pàgina web 

de la Universitat, per resoldre els defectes que han motivat la seva exclusió o omissió i 

que siguin reparables. 

 

Palma, en la data de la signatura electrònica 
Per delegació del Rector (FOU núm. 519), 
 
 
Antoni Bordoy 
vicerector de Personal Docent i Investigador          
                                                       
 
                                 

 Palma, en la data de la signatura electrònica, es fa pública aquesta resolució 
                                                                  
 
                  La cap del Servei de Recursos Humans 
                  Irene Vich 
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Convocatòria per cobrir places de personal docent i investigador de les categories 
previstes a la LOU, contractats, per al curs 2022-23 
 
Resolució del Rector de la Universitat de les Illes Balears per la qual surten a concurs les 
places de personal docent i investigador que s’indiquen a continuació. 
 
 

Departament de Filologia Espanyola, Moderna i Clàssica 

Codi: ES803150 
 
Un professor contractat doctor. Àrea de coneixement: Filologia Anglesa. Perfil docent: 
English for Health and Behavioural Sciences. Perfil com a investigador: Lingüística 
cognitiva, variació i adquisició.  

 

Codi: ES803141 
 
Un professor contractat doctor. Àrea de coneixement: Filologia Anglesa. Perfil docent: 
Anglès I. Anglès III (grau de Turisme). Perfil com a investigador: Aplicacions de les 
noves tecnologies i les xarxes socials a l’ensenyament de l’anglès per a turisme.  

 

Codi: ES803139 
 
Un professor contractat doctor. Àrea de coneixement: Filologia Anglesa. Perfil docent: 
Anglès III (grau de Direcció Hotelera). Perfil com a investigació: La representació dels 
cossos vulnerables en la narrativa cinematogràfica sobre Irlanda.  

 
 
 
 
 
 

LLINATGES I NOM Admès/esa-
Exclòs/osa 

Causa 
d’exclusió 

Bello Viruega, Iria Maria Admès/esa  

LLINATGES I NOM Admès/esa-
Exclòs/osa 

Causa 
d’exclusió 

Calvo Benzies, Yolanda Joy Admès/esa  

LLINATGES I NOM Admès/esa-
Exclòs/osa 

Causa 
d’exclusió 

Iglesias Diaz, Eugenio Guillermo Admès/esa  
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Codi: ES803140 
 
Un professor contractat doctor. Àrea de coneixement: Filologia Anglesa. Perfil docent: 
English Language III. Learning to Teach English as a Foreign Language (grau d’Estudis 
Anglesos). Perfil com a investigador: Aprenentatge incidental: implicacions 
lingüístiques i culturals en l’anglès com a llengua estrangera.  

 
Codi: ES080222 

 
Un professor contractat doctor. Àrea de coneixement: Filologia Alemanya. Perfil docent: 
Alemany I (grau de Turisme). Perfil com a investigador: La literatura de viatges d’autors 
germànics en l’ensenyament de l’alemany per a finalitats turístiques.  

 
 
Causes d’exclusió 
 
1. No entregar còpia DNI o incompleta  
2. No entregar justificació actual de l’activitat professional o realitzar-la dins l’àmbit 

acadèmic universitari 
3. No entregar currículum o no entregar format oficial 
4. No entregar justificació actual del centre assistencial 
5. No entregar titulació o incompleta 
6. No entregar justificació de tenir els crèdits necessaris per ser admès als estudis de 

doctorat 
7. No entregar certificat d’haver obtingut l’acreditació de l’Agencia Nacional 

d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació o l’AQUIB 
8. No entregar document acreditatiu de la universitat o centre de procedència 
9. No pertànyer al centre assistencial de la plaça 
10. No entregar títol de metge Especialista 
11. Instància presentada fora de termini 
12. Error a la sol·licitud: informació contradictòria 
13. Falta signatura electrònica de la persona interessada  
14. Realitzar la seva activitat principal dins l’àmbit acadèmic universitari 
15. No entregar justificant del pagament dels drets de participació dins el termini de 

presentació de sol·licituds 

LLINATGES I NOM Admès/esa-
Exclòs/osa 

Causa 
d’exclusió 

Jacob Abad, Karen Lesley Admès/esa  

LLINATGES I NOM Admès/esa-
Exclòs/osa 

Causa 
d’exclusió 

Serra Pfennig, Isabel Admès/esa  
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