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Proposta de Criteris específics de baremació del Departament d’Enginyeria Industrial i 
Construcció 

Departament d’Enginyeria Industrial i Construcció 
 
Criteris específics de baremació 

Professor visitant 

Els candidats han de complir tots els requisits que estableixen la LOU (Llei Orgànica 
6/2001, de 21 de desembre) i, si escau, el Decret 104/2002, de 2 d’agost (BOIB núm. 
95, de 8 d’agost de 2002), pel qual es regula el règim jurídic i retributiu del personal 
docent i investigador contractat de la UIB. 
 
Criteris de valoració: Es valoraran tots els mèrits al·legats d’acord amb el barem que 
segueix. 

1. L’activitat acadèmica: màxim 10 punts. 
2. L’activitat en investigació: màxim 15 punts. 
3. L’activitat docent, preferentment realitzada en universitats: màxim 5 punts. 
4. Els estudis de doctorat (inclòs el títol de doctor): màxim 5 punts. 
5. La guia docent presentada pel candidat en cas que la plaça es convoqui per 

impartir una assignatura nova: màxim 5 punts. 
6. Altres mèrits (altres beques i contractes no inclosos a l'apartat 2, cursos 

d’especialització, estades en altres centres universitaris o de recerca, idiomes, 
premis, activitat professional, altres titulacions, participació en projectes 
d’innovació pedagògica, etc.): màxim 5 punts. 

  
La Comissió determinarà en cada cas els criteris de valoració dels distints tipus de 
contribucions dins cada apartat. Aquests criteris hauran de ser públics i reflectir-se a 
l’acta de la Comissió. 
 

Clàusula addicional 

En el cas que, en aplicació del barem, la puntuació  dels candidats superi el nombre 
màxim de punts corresponents als diferents apartats, la comissió de contractació podrà 
acordar aplicar un factor d’escala a les puntuacions de tots els candidats als diferents 
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apartats, de manera que la puntuació màxima resultant no superi la màxima establerta, 
per la UIB, per als diferents apartats. 


