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Concurs per a la provisió d’una plaça de professor permanent laboral de la 
convocatòria de places de la Universitat de les Illes Balears per al curs 2023-24. 

 

Criteris específics de valoració 

 
Departament de Filologia Catalana i Lingüística General  

 

Codi de la plaça: FC1 

 

Convocada per Resolució del Rector, de dia 23 de juny de 2023 . 
 
La comissió constituïda en compliment del que estableix l’article 10.7 del Decret 
104/2002, de 2 d’agost (BOIB núm. 95, de 8 d’agost), pel qual es regula el règim jurídic i 
retributiu del personal docent i investigador contractat de la Universitat de les Illes 
Balears, d’acord amb l’article 10.10 del mateix decret, aprova per majoria i fa públics els 
següents criteris per a la valoració dels mèrits dels candidats. 

 
 

1. FASE DE CONCURS (BAREMACIÓ DE MÈRITS): FINS A 60 PUNTS 

 

1. Activitat docent en universitats 

(màxim 20 punts) Concepte (puntuació 

màxima)  

Barem  

1.a. Docència universitària impartida (15 

punts)  
 Màx. 1,5 punts x cada 60 hores de classe 

impartides en llicenciatura, grau o postgrau. 

 Cada TFG/TFM dirigit computarà amb 0,5 

punts. Cada tesi doctoral dirigida són 2 punts. 

La puntuació serà ponderada en funció del grau 

de responsabilitat, intensitat i amplitud de la 

docència impartida.  

1.b. Avaluacions sobre la tasca docent (2 

punts)  
 0,2 punts x valoració positiva per part de 

l’alumnat de la docència universitària (per 

assignatura i any).  

1.c. Altres (3 punts)  • Ponent en seminaris, cursos o congressos 

orientats a la formació docent (màx. 1 punt): 

s’assignaran 0,2 punts x contribució rellevant, 

augmentats a 0,4 punts, si és per invitació.  

 Elaboració de material/publicacions docents i 

participació en projectes docents (màx. 2 punts): 

es tindrà en compte la rellevància de les 

contribucions i el paper del candidat.  

 

2. Activitat d’investigació (màxim 30 

punts) Concepte (puntuació màxima)  

Barem  
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2.a. Publicacions científiques (15 punts)  • 1 punt en revista (Q1, Q2)  

• 0,5 punts en revista (Q3, Q4) 

• 0,25 altres revistes de recerca indexades i 

avaluades (peer review). 

• 0,5 punts x capítol de llibre de qualitat avalada 

(segons criteris SPI). 

• 2 punts x llibre de recerca i de qualitat avalada 

(segons criteris SPI) 

• L’avaluació de les publicacions es farà tenint en 

compte discrecionalment la coautoria i el factor 

d’impacte, i l’adequació al perfil de la plaça.  

2.b. Projectes i contractes de recerca (5 

punts)  

* Participació en projectes europeus (IP): 3 pt. per 

projecte 

* Participació en projectes europeus (equip 

investigador): 1,5 per projecte 

* Participació en projectes europeus (equip de treball): 

0,75 per projecte 

* Participació en projectes del pla estatal (IP): 2 pt. per 

projecte 

* Participació en projectes del pla estatal (equip 

investigador): 1 per projecte 

* Participació en projectes del pla estatal (equip de 

treball): 0,5 per projecte 
* Participació en projectes autonòmics (IP): 1 pt. per 

projecte 
* Participació en projectes autonòmics (equip 

investigador): 0,5 per projecte 

* Participació en projectes autonòmics (equip de 

treball): 0,25 per projecte 

* Participació en altres projectes de recerca (IP): 0,5 per 

projecte 

* Participació en altres projectes de recerca (equip 

investigador): 0,25 per projecte 

2.c. Congressos, conferències, seminaris (5 

punts)  
• 0,5 per ponència convidada. 

• 0,3 per seminari o conferència convidada en 

context acadèmic. 

• 0,2 punts x presentació oral de comunicació(que 

hagi superat un procés selectiu) en un congrés 

internacional 

• 0,1 punts x presentació oral (que hagi superat un 

procés selectiu) en un congrés nacional  

2.g. Altres mèrits (de recerca) (5 punts)  • Participació en comitès científics i altres 

activitats d’avaluació de recerca.  

• Altres publicacions (pròlegs, catàlegs, 

ressenyes, etc.). 

• Seminaris i conferències en contextos 

divulgatius. 

 

3. Altres mèrits (màxim 10 punts) 

Concepte (puntuació màxima)  

Barem  

3.a. Cursos d’especialització, premis, altres 

titulacions, coneixement d’idiomes…  

(8 punts)  

* Màx. 1 punt x premis rellevants a la investigació 

(màxim: 2 punts) 

* Cursos especialització relacionats amb la plaça: 0,1 
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per cada 10 hores (màxim 2 pt.) 

* Idiomes: 0,1 per A1 fins a 0,6 per C2 per idioma 

* Altres titulacions: 1 pt. per llicenciatura, grau o màster 

* Càrrec acadèmic: 1 pt. per càrrec i any 

3.b. Altres (2 punts)  • Qualsevol altre mèrit acadèmic, docent, 

investigador, professional o de gestió 

universitària no contemplat en els apartats 

anteriors. 

 

2. FASE D'OPOSICIÓ: FINS A 40 PUNTS 

 

Activitat Barem 

Memòria presentada  Qualitat de la memòria docent o 

investigadora presentada. (Fins a 20 

punts) 

Defensa de la memòria i del currículum  Defensa oral de la memòria i el 

currículum (fins a 20 punts). 

 
 

 
 
Firmes dels membres de la Comissió, 
 

 

Dr. Pere Rosselló Bover  (President) 

 

 

Dra. Caterina Mercè Picornell Belenguer (Secretari)  

 

 

Dra. Maria Àngels Francés Díez  (vocal) 

 

 

Dra. Meri Torras Francés   (vocal) 

 

 

Dr. Antoni Maestre Brotons  (vocal) 

 

 

 

Palma,  11   de  juliol de 2023. 
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