Universitat

de les Illes Balears

Constitucio de la Comissié de Contractacio per establir els criteris especifics de valoracio,
per a la provisié d’'una plaga de professor contractat doctor de la convocatoria de places
d’estabilitzacio de la Universitat de les llles Balears per al curs 2023-24.

Criteris generals de valoracio

14668. ACORD NORMATIU del dia 4 de novembre de 2022 pel qual s’estableixen els criteris de
contractacié per a places de personal docent i investigador laborals incloses en el procés
d’estabilitzacid derivat de I’aplicacié de la Llei 20/2021. de 28 de desembre.

Criteris especifics de valoracio

Departament de Filosofia i Treball Social
Codi de la placa: ES090756

Un professor permanent laboral. Area de coneixement: Treball Social i Serveis Socials.
Perfil docent: Processos i Técniques del Treball Social de grup. Perfil com a investigador:
Estudis sobre la fatiga i la satisfaccié per compassio a la practica del Treball Social.

Convocada per Resolucié del Rector, de dia 15 de gener de 2024.

La comissié constituida en compliment del que estableix I'article 10.7 del Decret 104/2002,
de 2 d’agost (BOIB num. 95, de 8 d’agost), pel qual es regula el régim juridic i retributiu del
personal docent i investigador contractat de la Universitat de les llles Balears, d’acord amb
I'article 10.10 del mateix decret, aprova per majoria i fa publics els seglients criteris per a
la valoracid dels mérits dels candidats.
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Universitat

de les Illes Balears

Departament de Filosofia i Treball Social

Criteris especifics de baremaci6
Professor contractat doctor

Els candidats han de complir tots el requisits que estableixen la LOU 1, si
escau, el Decret 104/2002, de 2 d’agost, pel qual es regula el régim juridic
1 retributiu del personal docent 1 investigador contractat de la Universitat
de les Illes Balears.

1. ACTIVITAT DOCENT (Maxim: 18)™

0,1 punts cada 10 hores A grau d’universitat publica

0,05 punts cada 10 hores A grau d’universitat privada

0,15 punts cada 10 hores A postgrau d’universitat piblica

0,07 punts cada 10 hores A postgrau d’universitat privada

0,07 punts cada 10 hores Tutoritzacié6 de practiques externes
universitaries

0,02 punts cada 10 hores Una altra doceéncia universitaria (titols propis de

graus 1 postgraus)

Una altra docéncia no universitaria (cursos de

0,01 punts cada 10 hores e i
capacitaci6 professional)

" Es pressuposa que es tracta de docéncia presencial. En cas que sigui
virtual no presencial, s’ha d’adaptar la puntuacié segons el criteri de la
comissio.

“* Els cursos/activitats que s’han de considerar com a tals seran els
establerts per cada comissid, sempre que compleixin la condicié de tenir
una durada minima de 5 hores.



2. ACTIVITAT INVESTIGADORA (Maxim 18)*

PROJECTES (Maxim 5)
2 punts cada proj. IP projecte competitiu (proj. nacional o
internacional)
0,5 punts cada pro;j. Membre d'un projecte competitiu a temps

complet (nacional o internacional)

0,2 punts cada pro;j. Membre d'un projecte competitiu a temps
parcial (nacional o internacional)
0,2 Altres
PUBLICACIONS (15)
LLibres
7 punts per cada obra Autor ed. internacional independent
4 punts per cada obra Autor ed. nacional independent
4 punts per cada obra AA. VV. ed. internacional independent
2 punts per cada obra AA. VV. ed. nacional independent
1 punt per obra Autor publicaci6 institucional no académica
1 punt per obra Autor compartit publicaci6 institucional no
académica
0,5 punts cada obra Editor publicaci6 institucional
0,5 punts cada obra Editor compartit publicacid institucional
Capitols de Llibres
2 punts per cada capitol i obra Autor ed. internacional independent
1 punts per cada capitol i obra Autor ed. nacional
0,2 punts per cada capitol i obra Autor publicaci6 institucional
1 punts per cada capitol i obra AA. VV. ed. internacional

0,5 punts per cada capitol i obra AA. VV. Ed. Nacional



0,1 punts per cada capitol i obra AA. VV. publicacions institucionals

Articles
5 punts per cada article JCR
3 punts per cada article SCOPUS
2 punts per cada article Bases internacionals especialitzades
1 punt per cada article Revistes amb sistema d’avaluaci6 d’experts,

altres bases de dades reconegudes

0,1 punts per cada article Actes a congressos 1 altres

Congresos
0,25 punts per cada comunicacio Ponéncies a congressos, jornades internacionals
0,1 punts per cada comunicacié Ponéncies a congressos, jornades nacionals

A l'apartat d'investigacio, si el candidat que obtingui més puntuaci6 supera la puntuacié maxima,
tindra el maxim de punts. A la resta, tindra la proporcid corresponent.

3. ALTRES MERITS (Maxim 4)

Maxim: 2 punts Altres titulacions 1 formaci6 d’especialitzacio
Maxim: 1 punt Estades a altres universitats o centres recerca
Maxim: 2 punts Impartir i organitzar seminaris, cursos i

congressos, conferéncies
Maxim: 2 punts Experiencia professional 1 de gesti6 académica
Maxim: 1 punt Beques 1 premis

Maxim: 1 punt Altres (idiomes, projectes d’innovaci6 docent)



		2024-03-25T19:40:52+0100
	CAMPOS VIDAL JOSE FRANCISCO - DNI 42999203J


		2024-04-08T12:45:34+0200
	Pozuelo de Alarcón
	ARIAS ASTRAY ANDRES - DNI 32766902K
	Soy el autor de este documento 




