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Constitució de la Comissió de Contractació per establir els criteris específics de valoració, 
per a la provisió d’una plaça de professor contractat doctor de la convocatòria de places 
d’estabilització de la Universitat de les Illes Balears per al curs 2023-24. 

 
Criteris generals de valoració 

 

14668. ACORD NORMATIU del dia 4 de novembre de 2022 pel qual s’estableixen els criteris de 
contractació per a places de personal docent i investigador laborals incloses en el procés 
d’estabilització derivat de l’aplicació de la Llei 20/2021, de 28 de desembre. 

 
Criteris específics de valoració 

 
Departament de Ciències Històriques i Teoria de les Arts 
 

A) FASE D’OPOSICIÓ: Màxim 60 punts 
 

1. Qualitat del projecte docent o investigador (40 punts) 
1.1 Adequació al perfil de la plaça: 15 punts 
1.2 Adequació i actualització dels continguts (referències, recursos, materials): 15 

punts 
1.3 Enfocament metodològic i grau d’innovació docent: 10 punts 

 
2. Exposició i defensa oral (20 punts) 

2.1 Capacitat de síntesi i claredat expositiva: 20 punts 
 

B) FASE DE CONCURS: Màxim 40 punts 
 

3. Valoració del currículum (40 punts) 
3.1 Mèrits derivats de l’activitat professional: 20 punts 
 3.1.1 Activitat docent universitària: 15 punts 
 3.1.2 Altres mèrits d’activitat professional: 5 punts 
3.2 Mèrits acadèmics i altres mèrits: 20 punts 

3.2.1. Participació en projectes d'investigació competitius: 4 punts 
3.2.2. Publicacions científiques: 5 punts 
3.2.3. Participació en conferències i reunions científiques: 4 punts 
3.2.4. Activitats de transferència de coneixement: 5 punts 
3.2.5. Altres mèrits acadèmics: 2 punts	

 
Codi de la plaça: ES021399 

 
Un professor permanent laboral. Àrea de coneixement: Història de l’Art. Perfil docent: 
Iniciació a la Història de l’art II: art modern i contemporani. Perfil com a investigador: 
Història de l’art: patrimoni historicoartístic. 
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Convocada per Resolució del Rector, de dia 15 de gener de 2024. 
 
La comissió constituïda en compliment del que estableix l’article 10.7 del Decret 104/2002, 
de 2 d’agost (BOIB núm. 95, de 8 d’agost), pel qual es regula el règim jurídic i retributiu del 
personal docent i investigador contractat de la Universitat de les Illes Balears, d’acord amb 
l’article 10.10 del mateix decret, aprova per majoria i fa públics els següents criteris per a 
la valoració dels mèrits dels candidats. 

 
Signatures del secretari/ària amb el vistiplau del president/a,  
 
Dra. Sebastiana M. Sabater Rebassa (Presidenta) 
 
 
 
 
Dr. Miquel À. Capellà Galmés (Secretari)  
 
 
 
 
Palma, 8 d’abril de 2024 
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