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Constitució de la Comissió de Contractació per establir els criteris específics de 
valoració, per a la provisió d’una plaça de professor contractat doctor de la 
convocatòria de places d’estabilització de la Universitat de les Illes Balears per al curs 
2023-24. 

 
Criteris generals de valoració 

 

14668. ACORD NORMATIU del dia 4 de novembre de 2022 pel qual s’estableixen els criteris de 
contractació per a places de personal docent i investigador laborals incloses en el procés 
d’estabilització derivat de l’aplicació de la Llei 20/2021, de 28 de desembre. 

 
Criteris específics de valoració 

 
Departament de Física 
 
A) FASE DE OPOSICIÓN: Máximo 60 puntos 
1. Calidad y viabilidad del proyecto docente: 20 puntos 
2. Calidad y viabilidad del proyecto investigador: 20 puntos 
3. Capacidad expositiva y debate con la comisión: 20 puntos 
 
B) FASE DE CONCURSO: Máximo 40 puntos 
1. Actividad docente universitaria: 17 puntos 
1.1 Docencia impartida: dedicación, variedad y amplitud. 10 puntos 
1.2 Dirección de trabajos de fin de grado/máster y tesis doctorales. 5 puntos 
1.3 Otros méritos. 2 puntos 

Entre otros, se considerará los informes de evaluación de la actividad docente. 

2. Actividad investigadora: 17 puntos 
2.1. Publicaciones de investigación 10 puntos 
2.2. Participación en proyectos de investigació 2 puntos 
2.3. Estancias postdoctorales 3 puntos 
2.4.Otros méritos 2 puntos 

Entre otros, se considerará la participación en congresos, especialmente por invitación, y 
la transferencia de la investigación. 

3. Actividad de gestión universitària: 2 puntos 
Entre otros, se valorará el desempeño de cargos de gestión, la dirección de proyectos de 
investigación, la pertenencia a comisiones universitarias y las responsabilidades de coordinación 
docente. 

4. Méritos académicos u otros méritos: 4 puntos 
Entre otros, se valorará las becas, premios, la participación en comisiones de evaluación de 
proyectos y contratos de investigación, las actividades y publicaciones de divulgación, la 
formación docente recibida, la actividad profesional no docente y la docencia no universitaria. 

 
Codi de la plaça: ES103303 
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Un professor permanent laboral. Àrea de coneixement: Òptica. Perfil docent: 
Electromagnetisme II. Perfil com a investigador: Patrons espacials en àtoms freds i llum. 
 
Convocada per Resolució del Rector, de dia 15 de gener de 2024. 
 
La comissió constituïda en compliment del que estableix l’article 10.7 del Decret 104/2002, 
de 2 d’agost (BOIB núm. 95, de 8 d’agost), pel qual es regula el règim jurídic i retributiu 
del personal docent i investigador contractat de la Universitat de les Illes Balears, d’acord 
amb l’article 10.10 del mateix decret, aprova per majoria i fa públics els següents criteris 
per a la valoració dels mèrits dels candidats. 

 
 
Signatures del secretari/ària amb el vistiplau del president/a, 
 
Dr. Germán J. de Valcárcel Gonzalvo (president) 
 
 
 
 
 
Dr. Julien Joseph Pierre Javaloyes (secretari) 
 
 
 
 
 
 
Palma, 12 d’abril de 2024 
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