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Departament de Medicina (en constitucio)

Criteris especifics de baremaci6
Professor associat
Es valoraran els elements que s’indiquen:

A. Activitat professional: fins a 30 punts

B. Formacié: fins a 15 punts

C. Activitat docent universitaria: fins a 10 punts
D. Activitat de recerca: fins a 10 punts

E. Mérits complementaris: fins a 10 punts

*Cap merit no podra ser valorat en més d’un apartat

Apartat A. Activitat professional (normalitzar-la, en cas necessari)

Activitat professional relacionada amb el perfil, inclosos els anys de residencia: fins a 1
punt/any (maxim 15 punts).

Per avaluar I’activitat professional d’'un candidat a una plaga de professor associat en
medicina, a més d’atorgar 1 punt per any treballat (fins a un maxim de 15 punts*), es
poden afegir altres criteris que permetin arribar als 30 punts en total. Aquests criteris
"extres" proposats estan fonamentats i no han de solapar-se amb la formacié, I’activitat
docent universitaria o I'activitat investigadora (Apartats B, Ci D).

(aquest ha estat un tema de debat, especialment des de la nostra metgessa de
I'equip). Igual no és adient, pero ho sotmetem a la teva consideracié (tal vegada
alguns podrien anar directe a |'apartat E. Mérits complementaris)

*Apartat A de |'article 3 (Acord Normatiu 14934FOU Num. 553): "Es computara I’activitat professional
duta a terme durant els quinze anys anteriors a la data de publicaci6 de la convocatoria. Els mérits que

en quedin fora es podran computar a I’apartat E (Mérits complementaris)."
Qualitat i Rellevancia de I’Experiéncia Clinica (maxim 5 punts)

e Experiéncia en unitats especialitzades (UCI, cirurgia especialitzada, oncologia,
etc.): 0,5 punts per any, amb un maxim de 3 punts.

e Responsabilitat en llocs directius o de coordinacié medica (cap de servei,
coordinador d’area, etc.): 1 punt per any, amb un maxim de 2 punts.
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Rendiment en la Practica Clinica (maxim 2 punts)

e Avaluacions de rendiment professional (auditories internes, avaluacions de
qualitat, reconeixements de I’hospital): fins a 1 punt.

e Participacio en programes de millora continua de la qualitat clinica: fins a 1
punt.

Innovacio i Millora de la Practica Meédica (maxim 4 punts)

e Desenvolupament i implementaci6 de nous protocols clinics o tecniques: 1
punt per protocol o técnica, amb un maxim de 2 punt.

e Participacio en projectes de millora de I’eficiencia o seguretat del pacient: 1
punt per projecte, amb un maxim de 2 punts.

Contribucio a la Gestio Sanitaria (maxim 2 punts)

e Participacio activa en comités hospitalaris (comites d’ética, qualitat, seguretat

del pacient, etc.): 0,5 punts per any de participacid, amb un maxim d’1 punt.
e Carrecs de responsabilitat en I’administracié sanitaria (director medic,
coordinador d’area, etc.): 0,5 puntS per any, amb un maxim de 1 punt.

Reconeixements Professionals (maxim 2 punts)

e Premis i distincions atorgats per institucions de salut o societats mediques: 0,5

punts per premi, amb un maxim de 2 punts.

Apartat B. Formacié (normalitzar-la, en cas necessari)

Estudis de doctorat o estudis de postgrau oficials (inclos el titol de doctor): maxim 5

punts
Titol de doctor: 4 punts

A més, s’afegira:

0,5 punts
e Cum laude: > P
. . 1pun
e Doctorat europeu / internacional: punt
1 punt

e Premi extraordinari de doctorat:
2 punts/item
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Titol de Master / DEA o equivalent (excepte el que condueix
a doctor):

Especialista y Experto Universitario:

Titols propis i cursos rebuts d’especialitzacio a valorar per la
comissio:

1 punts/item

0,4 punts per cada
100 hores
(maxim 2 punt).

Apartat C. Activitat docent universitaria (normalitzar-la, en cas necessari)

a) Activitat docent universitaria oficial (en llicenciatura, grau, master o doctorat):

Docéncia com a professor universitari per impartir grau,
llicenciatura, diplomatura i/o master oficials.

Docéncia com a professor per impartir postgraus o
formacio continuada.

Tutoritzacié Programa de Formacio de Residents.

Tutoritzacié de practiques academiques de Grau de
Medicina.

Tutor de Treball de Fi de Grau (altres graus dins I'ambit de
Ciencies de la Salut):

Direccio de treballs Final de Master.

Direccio de Tesis Doctorals.

0,01 punts per hora
impartida
(maxim 4 punts)

0,01 punts per hora
impartida
(maxim 1 punt)

0,05 punts per mes
(maxim 1 punt)

0,1 punts per alumne
(maxim 1 punt)

0,05 punts
(maxim 1 punt)

0,25 punts per treball
(maxim 1 punt)

0,5 punts per tesi
dirigida
(maxim 2 punts)

*En cas de cotutoria/codireccio, la puntuacid es divideix pel nombre de

tutors/directors.



LTy
oy

L] o EE& _JE
Universitat | focutat | gi

de les Illes Balears | de Medicina ’ul-gl"l_‘;ﬂ@
[E] e en

far

b) Activitat docent universitaria no oficial (en titols propis, cursos d'especialista
universitari, etc.) (Normalitzar-la, en cas necessari):

Per cada 60 hores de classe impartides: 0,75 punts. A valorar per la comissio.

Apartat D. Activitat de recerca (normalitzar-la, en cas necessari)

a) Publicacions cientifiques:

Revistes indexades en JCR*:

Posicio de la revista Primer/ultim autor/autor Segon Altres
(quartils) corresponsal* autor” posicions
1 4 2 1

2 3 1,5 0,75

3 2 1 0,5

4 1 0,5 0,25

*El darrer autor es pot substituir pel segon autor a aquelles disciplines on aquest
correspongui a I’autor sénior.
*El segon autor només es considerara en cas que I’ordre no sigui purament alfabétic.

Revistes no indexades en JCR: 0,25 per publicacié.

b) Llibres, capitols de Ilibres i monografies de revistes:

1. Llibres:

Editorial Primer/ultim Segon Altres
autor/autor autor” posicions
corresponsal*

Difusio Llibre 4 2 1

Internacional Capitol de llibre | 2 1 0,5

Difusio Llibre 2 1 0,5

Nacional Capitol de llibre |1 0,5 0,25

*El darrer autor es pot substituir pel segon autor a aquelles disciplines on aquest
correspongui a I’autor sénior.
*El segon autor només es considerara en cas que I’ordre no sigui purament alfabétic.
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2. Editor de llibre: fins a 4 punts.

c) Participacié en congressos:

Conferéncies plenaries: 0,5 punts.

Comunicacio a congrés: 0,2 punts per
comunicacio
(maxim 1,5 punts)

Organitzacio de congressos: fins a 2 punts.

d) Projectes d'investigacio:

1. | IP de projecte competitiu:

i 2 punts/an
e Internacional: punts/any

e Nacional: 1,5 punts/any

e Autonomic: 0,5 punts/any

2. | Membre de I'equip investigador de projecte
competitiu:

e Internacional: 1 punts/any

e Nacional: 0,75 punts/any

e Autonomic: 0,25 punts/any

3. | Investigador d'accio integrada o investigador
d'accio especial o similars:

. IP 0,5 punts
e Membre d'equip 0,25 punts
4. | Investigador de projecte en convocatories no
competitives o financament privat:
. IP 0,1 punts
0,05 punts

e Membre d'equip

5. | Investigador en xarxes d'investigacio cooperativa | 0,5 punts/any (maxim 4
(tipus Retics, Ciber): anys)

6. | Convenis i contractes de recerca:

e IP 1 punt

0,5 punts

e Membre d'equip
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e) Transferencia de tecnologia:

1. Patents internacionals: fins a 4 punts en funcio6 del percentatge de
participacio. 1 punt més si esta llicenciada.

2. Patents nacionals: fins a 2 punts en funcio del percentatge de participacio. 1

punt més si esta llicenciada.

Registre de varietats: fins a 2 punts en funcio del percentatge de participacio.

4.  Altres activitats de transferencia de tecnologia: fins a 2 punts.

w

f) Beques o contractes predoctorals competitius, en funcié del grau de competitivitat:
fins a 1 punt/any.

g) Beques o contractes postdoctorals competitius, en funcio del grau de
competitivitat: fins a 1 punt/any.

h) Altres merits de recerca: Fins a 2 punts

Revisio d'articles

Edicid de revistes.

Revisid de projectes cientifics

Qualsevol altre merit: a valorar per la comissio. Ex.: algun premi de rellevancia

N N

Apartat E. Meérits complementaris (expedient académic, beques i contractes no
inclosos a I’apartat 4, cursos d’especialitzacio, estades en altres centres
universitaris o de recerca, idiomes, premis, altres titulacions, participacio en
projectes d’innovacio pedagogica, etc.) (Normalitzar-ho, en cas necessari):

1. Premis i reconeixements fins a 2 punts.
2. Activitat docent no universitaria (no es considera en cas 0,50 punts per cada
que sigui la seva activitat professional). 60 hores de classe

impartides

3. Tutor de MIR, BIR, FIR 0,25/any punts
(fins a 1 punt).

4. Idiomes (certificat amb titol oficial) finsal
punt/idioma.

5. Gestio academica fins a 2 punts.

6. Acreditacions:
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e Ajudant Doctor 0,25 punts
e Professor Contractat Doctor 0,5 punts
e Titular d'universitat 1 punt

2 punts

e (Catedratic d'universitat

La de més categoria exclou en la puntuacio les de menys categoria.

7. Altres titulacions: graus, masters i doctorat 1punt fins a un
maxim de 2 punts
8. Estades en centres de recerca de prestigi reconegut fins a 1 punt/any
(fins a 4 punts)
9. Activitat professional fins a 4 punts
10. Meérits d’innovacio pedagogica fins a 2 punts
1. Merits de divulgacio i transferéncia a la societat fins a 2 punts
12.  Qualsevol altre merit no previst explicitament en fins a 2 punts.
aquest barem que estigui valorat per part de la
comissio

Normalitzacio: en cas que un o més candidats superin la puntuacio establerta per a cada
apartat, les puntuacions de cada candidat s’escalaran respecte del candidat amb
maxima puntuacio mitjangant regla de tres. Per exemple, si a 'apartat d’Activitat
professional un candidat suma 30 punts i un altre 15 punts, el primer obtindria la
maxima possible per 'apartat, 10 punts, i el segon, 5 punts.



